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01 | Mensaje Institucional = 1@

TotalEnergies se Transforma ¢

Reinventar la Energia

La ambicion de TotalEnergies es ser
uno de los actores mas importantes de
la transicion energética mundial para
alcanzar la neutralidad de carbono de
aqui a 2050, junto con la sociedad.

Por este motivo, nos dedicamos a proveer mas
energia con menos emisiones. Eso significa trabajar
de manera responsable a través de la integracion del
compromiso climatico, ambiental y social en la
estrategia del negocio, creando valor junto a las
comunidades locales, clientes, proveedores y colabo-
radores.

En 2022, la realizacién de esta ambicion estuvo
nuevamente marcada a nivel global por un progreso
significativo:

- las emisiones de metano de las instalaciones
operadas por la Companiia se redujeron en un 34% en
comparacion con el afio base 2020 (y 23% en compa-
racion con 2021);

- la intensidad de carbono del ciclo de vida de los
productos energéticos vendidos a nuestros clientes
disminuy6 un 12% en 2022 en comparacion con 2015
(y frente al 10% en 2021); y

- las emisiones relacionadas con los productos
derivados del petréleo utilizados por sus clientes
disminuyeron un 27% en comparacion con 2015
(frente al 19% en 2021).

En funcién de su estrategia de crecimiento de LNG y
convencida del papel central del gas en la transicion
energética, TotalEnergies estimo, por primera vez, la
reduccién de los gases de efecto invernadero (GEI)
que sus ventas de LNG representan al desplazar el
carbon y el fuel oil en la generacion de electricidad,
dependiendo del cliente y destino. De este modo,
TotalEnergies concluyd que sus ventas de LNG
habrian ayudado a evitar aproximadamente 70 Mt
CO, eq de emisiones a nivel global.

Mas detalles sobre esto:

htt, talenerg s e ument:

TotalEnergie: S inability_and.

Nuestros Pasos hacia
la Transicidn Energética

Nos afianzamos como compafiia multienergia en
el pais, consolidando las distintas ramas de
manera centralizada.

Total Austral finalizd 2022 reafirmando su presen-
cia como primer productor privado de gas natural
del pais, energia fundamental para la transicion, y
habiendo lanzado y aprobado el proyecto gasifero
Fénix, costa afuera de Tierra del Fuego.

En concordancia, acompafiamos esta evolucion
con la firma de un memorandum de entendimiento
con la provincia de Tierra del Fuego para identificar
y determinar las condiciones necesarias para el
desarrollo de proyectos de energias renovables
en laisla.

Ademas, sostenemos nuestro camino a las energias
limpias con tres parques que producen energia
solar y edlica en distintas provincias del pais.

Javier Rielo

Director General de Total Austral
Director de TotalEnergies Cono Sur
Country Chair de Argentina, Bolivia, Chile,
Uruguay, Paraguay y Peru.



https://totalenergies.com/system/files/documents/2023-03/EN_TotalEnergies_Presentation_Strategy_Sustainability_and_Climate_2023.pdf
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Los Informes de Sustentabilidad

de TotalEnergies

Los informes financieros y no financieros de TotalEnergies se publican anualmente en el

Documento de Registro Universal:

Universal

Registration
Document 2022

nancial Report

-2

TotalEnergies

Mas especificamente, TotalEnergies presenta y divulga su estrategia y politicas

de sostenibilidad a través de diferentes informes:

Informe integrado

Destaca, entre otros, la ambicion de la Compafia,
su modelo de negocio, su estrategia, su vision a
largo plazo y sus compromisos.

Ver

Capitulo 1 del Documento de Registro Universal

Declaraciéon de desempeiio no
financiero

Su contenido especifica los desafios medioam-
bientales, el compromiso con los empleados, las
acciones por el respeto a los derechos humanos,
entre otros.

Ver

Capitulo 5 del Documento de Registro Universal

Plan de vigilancia

Describe las medidas de Diligencia Debida para
identificar riesgos y prevenir graves violaciones de
los derechos humanos y libertades fundamentales,
la salud y seguridad de las personas, y el medio

ambiente derivadas de la actividad de la Compaiiia.

Ver
Capitulo 3.6 del Documento de Registro Universal

Ademas de estos documentos, TotalEnergies publica informes tematicos

especificos:

More Energy,
Less Emissions

Informe de progreso
de sostenibilidad y
clima

Toda esta informacion se encuentra disponible en una pagina dedicada: Sustainable development at the heart of

our strategy | TotalEnergies.com

TotalEnergies

Human

Rights

Briefing Paper Update

Un documento informativo
sobre derechos humanos

Marco de informacién de los
principios rectores de las Naciones
Unidas. La ultima edicién se publicé
en abril de 2018

-

TotalEnergies
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https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_URD_2022_EN.pdf#page=5
https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_URD_2022_EN.pdf#page=263
https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_URD_2022_EN.pdf#page=143
https://totalenergies.com/system/files/documents/2023-03/Sustainability_Climate_2023_Progress_Report_EN.pdf
https://totalenergies.com/system/files/documents/2023-03/Sustainability_Climate_2023_Progress_Report_EN.pdf
https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/atoms/files/human_rights_-_briefing_paper_update.pdf
https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/atoms/files/human_rights_-_briefing_paper_update.pdf
https://totalenergies.com/sustainability
https://totalenergies.com/sustainability
https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_URD_2022_EN.pdf
https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_URD_2022_EN.pdf
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NEUQUEN
Aguada San Roque
Afelo

Los Chihuidos
Aguada Pichana Este
San Roque

La Escalonada
Pampa Las Yeguas Il

Rincon La Ceniza

euquén Capital

CMA-1
Carina Norte
Carina Sudeste
Leo
Tauro-Sirius

Cuenca Neuquina

AGUADA PICHANA ESTE RESIDUAL (Concesion de explotacion)

AGUADA PICHANA ESTE VACA MUERTA (Concesion de explotacién)

41.00%
14.00%
22.50%
22.50%

RINCON LA CENIZA / LA ESCALONADA (Concesion de explotacion)

45.00%
45.00%
10.00%

PAMPA LAS YEGUAS BLOQUE Il (Permiso de exploracion)

Total Austral S.A. (Operador)
Pan American Energy
Wintershall Dea

Total Austral S.A. (Operador)
Pan American Energy
Wintershall Dea

Total Austral S.A. (Operador)
SHELL Argentina S.A.
GyP (Gas y Petréleo del Neuquén S.A.)

100.00% Total Austral S.A. (Operador)

SAN ROQUE (Concesién de explotacion)

24.71%
16.47%
24.71%
34.11%

Total Austral S.A. (Operador)
Pan American Energy
Wintershall Dea

CIUDAD
AUTONOMA DE
BUENOS AIRES

e CAN_11T
e CAN_13

Puerto Santa Cruz
“Base logistica de

Punta Quilla

TIERI:(A DEL FUEGO,
" i, ﬁ‘%% ANTARTI’DA E ISLAS
* (& DEL ATLANTICO SUR

Cafiadon Alfa

Rio Cullen

MLO_123
Rio Grande

Ushuaia

Cuenca Austral y Malvinas Oeste
CUENCA AUSTRAL MARINA-1 (CMA-1) (Concesion de explotacion)

37.50% Total Austral S.A. (Operador)

37.50% Wintershall Dea

25.00% Pan American Sur S.A.

CARINA NORTE / CARINA SUDESTE / LEO (Concesi6n de explotacién)
37.50% Total Austral S.A. (Operador)

37.50% Wintershall Dea

25.00% Pan American Sur S.A.

TAURO-SIRIUS (Concesién de explotacion)

35.00% Total Austral S.A. (Operador)
35.00% Wintershall Dea

30.00% |

MLO_123 (Permiso de exploracion)

37.50% Total Austral S.A. (Operador)
37.50% YPF S.A.

25.00% Equinor

Cuenca Argentina Norte

CAN_111/ CAN_113 (Permiso de exploracion)

50.00% Total Austral S.A. (Operador)
50.00% BP

Un Aho de Transiciones y

Nuevas Inversiones

En 2022 Total Austral anunci¢ su inversién en el
proyecto Fénix, afianzandose como el principal
productor de gas natural de la Argentina, y acompa-
flando la transicion energética. A Fénix se sumo el
proyecto de provision eléctrica a la planta de
Aguada Pichana, que en ambos casos nos permitio
trabajar en el analisis de los impactos y en un plan
de gestion social desde su inicio, dando un impulso
al dialogo abierto y transparente existente con las
comunidades cercanas y otros actores relevantes.
La medicién de nuestra performance sobre
derechos humanos y sobre temas medioambientales,
sociales y de gobernanza, fue corroborada a través
de dos auditorias internacionales.

Los programas de inversién social acompafiaron
los desafios del afio y aumentaron su alcance.

En Inclusion y Educacion de Jovenes, nos propusimos
y logramos estar mas cerca de todos nuestros
becarios. Medimos el resultado de 10 afios de
apoyo al programa Futuros Egresados junto a
Cimientos en Afielo, confirmando que toda inversion
en juventud transforma realidades.

Con el fin de generar un debate informado sobre la
transicion energética, nos embarcamos en la
generacion de un proyecto junto a IAPG y AMET
Tierra del Fuego alcanzando mas de 1.000 docentes
y estudiantes en Rio Grande, Tolhuin y Ushuaia.

Llegamos a mas escuelas y mas jovenes en tres
regiones con el Tour Via Urbano y con talleres sobre
movilidad segura con Via Escuelas. Destacamos la
presentacion de alumnos del Instituto Maria Auxilia-
dora de Tierra del Fuego, realizada en la final del
concurso internacional de afiches sobre movilidad
segura “Via Creative 2022".

Apoyamos el desarrollo de talentos en edades
tempranas, llegando a mas de 240 nifios y jovenes
fueguinos, fortaleciendo sus técnicas musicales,
iniciativa llevada adelante por la Fundacion Via
Regia y la Fundacion Musica del Fin del Mundo.

El equipo del area de Gestion Social, demostrando
su calidad profesional y su compromiso con el
desarrollo sustentable, brindd charlas y talleres
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
que despertaron gran interés tanto al publico interno
como externo.

Es para mi un orgullo haberme sumado a este
equipo con el fin de consolidar el trabajo realizado
en estos diez afios y avanzar hacia nuevos desafios
que procuren afianzar el compromiso y las buenas
practicas. El equipo acompafia y tracciona el
convencimiento de ser protagonistas del cambio
energético, y para lograrlo resulta imprescindible
avanzar con programas accesibles, con contenidos
enriquecedores y adaptados a las demandas de la
sociedad. Los invitamos a transitar la gestion social
de Total Austral 2022 en este nuevo reporte.

Claudia Borbolla
Gerente de Asuntos Publicos de Total Austral

—

TotalEnergies
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Fénix y su Aporte al Mercado Argentino
de Gas: Produccion de Fuente de Energia
de Transicion

La produccion de gas es clave para la transicion
energética, y en linea con este objetivo, confirmamos
nuestro préximo desarrollo costa afuera: se trata de
la construccién e instalacion de una nueva plataforma
de produccion que conectara tres pozos producto-
res de gas natural a perforar, frente a las costas de
Tierra del Fuego, a 60 km de la costa y a 74 km de
las instalaciones existentes de Rio Cullen, con una
profundidad de agua de 70 m.

La produccion de Fénix sera transportada a través
de un gasoducto que se conectard a la plataforma
costa afuera Vega Pléyade. El gas serd procesado y
acondicionado en la planta de Rio Cullen, Tierra del
Fuego, y luego ingresara al Gasoducto San Martin.

El proyecto Fénix, gracias a su disefio y tecnologia,
sera un desarrollo bajo en emisiones, y una vez que
comience a producir, aportara entre el 8 y el 10% de
la produccion actual de gas del pais.

Esquema con las instalaciones existentes y las previstas para Fénix
(en azul).

Fuente: Total Austral.

Linea Eléctrica de Alta Tension en Aguada Pichana

Electrificando nuestras Instalaciones para
Operar con Energia mas Limpia

Aguada Pichana es uno de los bloques emblema de —

la Compafiia, que operamos desde el afio 1994. Por

su lejania con los centros urbanos, la planta debe = e L
generar su propia electricidad (a partir del gas que

en el mismo yacimiento producimos), ya que hasta

ella no llega ninguna linea eléctrica.

Alineados con el objetivo de lograr la reduccion de =>
las emisiones de CO2 de nuestras operaciones, p—
construiremos una linea eléctrica de 132 kV y de 2 .
43,4 km de longitud que unira nuestra Planta de - -
Aguada Pichana a la estacién transformadora de
Loma Campana, conectdndose en este punto al
Sistema Argentino de Interconexion (SADI).

Finalizada la construccion de la LAT de 132 kV, la
misma pasara a ser propiedad de la Empresa

Provincial de Energia de Neuquén (EPEN), para su o o o o o o
operacion y mantenimiento. La compra de energia o o o

eléctrica renovable permitira asi la reduccion de

Tipos de emisiones:

i Alcance 1 Alcance 2 Alcance 3
PueStr_a,s emlsmneg f’e Alcance 2, y a la \{ez la son las que se generan son fruto de nuestro son las ocasionadas
inyeccion de gas adicional al mercado argentino. en nuestra produccién  consumo energético en por el consumo de
de energia el marco de nuestras productos energéticos.
actividades Representan el 70% de

las emisiones de gas
de efecto invernadero.

~e

TotalEnergies

Bolivia

Brasil

Paraguay

ARGENTINA L

Ubicacidn geografica de Aguada Pichana
Este Vaca Muerta - Concesion de
Explotacion

Ubicacidn geografica de concesion
Cuenca Marina Austral 1 (CMA-1)

Fuente: Total Austral
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’n Social en Accién
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Gestion Social

Dialogo
P.12-P. 15

Gestion de Impactos
P.16-P. 19

Inversion Social
P.20-P. 57

Inclusion y Educacion de los Jovenes
Clima, Areas Costeras y Océanos
Seguridad Vial

Dialogo Cultural y Patrimonio

Apoyo al Desarrollo Socieconémico

P. 58 -P. 63

~e

TotalEnergies

Nuestro Modelo de Operador Responsable

Performance

Social Dialogo con grupos de interés

TotalEnergies

Maximizacion

del impacto positivo

Inversion Social

Programa de Voluntariado Action!

Gestion de los impactos
de las operaciones

Evolucionamos en un entorno de grandes cambios

S S &

1.327 7 57 85 1

acciones reclamos de vecinos iniciativas de participantes sistema de
de didlogo de las operaciones inversion social del programa de gestion
registradas gestionados implementadas voluntariado social maduro

corporativo Action!
4 NUEVAS

Trabajando la sustentabilidad con nuestro publico interno

Este afio trabajamos intensamente cuestiones de sustentabilidad con nuestro publico interno, para que
cada uno desde su lugar pueda comprender y aportar a nuestra ambicién como Compafifa.

Implementamos el programa
VISA para TotalEnergies,
para todas las ramas de la
compafiia en Argentina,

Realizamos 4 talleres sobre
Objetivos de Desarrollo
Sostenible de Naciones

Unidas, entendiendo nuestra

contribucion a los objetivos y Bolivia, Chile y Pert, para locales para poder medir y

metas, y trabajando en una involucrarnos en la estrategia comunicar nuestro progreso

priorizacion. multinenergias de la en la materia.
compafiia.

Realizamos el ejercicio

Sustainab’ALL, que nos

permitira tener 10 KPIs
globales con sus resultados

1
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Tipo de acciones Grupos de interés

A
m

acciones mensuales
del Equipo Societal
con grupos de interés
prioritarios

grupos de interés
alcanzados por mes,
incluyendo participacion
@® 86% Involucrar, colaborar, empoderar @ 57% Sociedad civil

9 . .
8% Informar ONGs locales e internacionales

3% Negociar
comunidades indigenas

e 0
2% Consultar e intercambiar
1% Mirar, monitorear instituciones educativas,
culturales, y religiosas

medios de comunicacion

Toda gestidon social comienza por ol comunidades vecinas
el didlogo abierto a todos los grupos de interés _- . _ | @ 25% Autoridades
gobiernos u organismos
Como empresa de energia responsable, mantenemos una comunicacion o nacionales, provinciales o
permanente y estructurada con una variedad de actores de la sociedad, en 2 4] locales
particular con las comunidades y autoridades locales, pero también con 1 ; :
| A B/ organismos reguladores

organizaciones no gubernamentales, instituciones, universidades, empresas,
entre otros, con quienes buscamos trabajar en los temas de interés mutuo y
potenciar el impacto positivo de nuestra presencia en los territorios.

organizaciones internacionales
y embajadas

fuerzas de seguridad publica y
servicios, y publicos de
emergencia/salud

Visitando la comunidad de
San Roque

ALMATAS PARA PRAORCCEN TRABAI DICENTE EIAEHN 1 ] IB PAL ST
LOGRAR TCRECMENTD CECAUDAD POREL LB EINSTICIONES
05 DRJETTVDS. RESPONSARLES B OIS

® 18% Negocio

~A 1

socios industriales

proveedores

Dialogando con autoridades de la

Alianza Francesa de Tierra

del Fuego

AL ks
AR T
0 TR

T ;

operadores turisticos
actores econémicos
otros actores industriales

camaras, organizaciones
profesionales, sindicatos
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Acciones destacadas:

Nuestras actividades diarias en los yacimientos que operamos nos llevan a

0 tener un didlogo permanente con los grupos de interés, es decir, con los
U=— vecinos de la zona, organizaciones y autoridades con las que compartimos
&= una geografia pero también con las que buscamos tener una agenda proactiva
&= para que nuestra presencia se traduzca en un impacto positivo.

Un plan de relacionamiento nos permite estructurar este didlogo, identificando
Planes de relacionamiento interlocutores, temas en comun y frecuencia de estas acciones.
en nuestros bloques

operados Desde 2018 llevamos adelante un plan de relacionamiento en Neuquén y en

2022 formalizamos por primera vez uno en Tierra del Fuego.

Comprendiendo la importancia del respeto de los derechos de las comunidades
indigenas, nos involucramos participando de las reuniones realizadas por el
gobierno provincial de Neuquén, que dieron lugar al protocolo publicado a

inicios de 2023.
Consulta Libre Previa e

Informada (CLPI)

Desarrollamos multiples acciones, en el marco del plan de relacionamiento
del proyecto:

@ lanzamos una web dedicada para dar a conocer més el proyecto:
https://totalenergies.com.ar/es/proyecto-fenix;

@ trabajamos en un documento de divulgacién del EsIA (para publico no
especializado) y lo difundimos con las distintas partes interesadas;

Proyecto Fénix

Ver D de Divulgacion aqui

(/] compartimos en la web los informes técnicos de las distintas dreas
intervinientes, ademas del aviso de proyecto, su recategorizacion, categori-
zacion y términos de referencia;

@ difundimos cémo es nuestro mecanismo de gestion de reclamos y qué
canales estan abiertos para acercar inquietudes;

@ realizamos talleres de involucramiento temprano, respondiendo todas
las preguntas surgidas a partir de la distribucién del documento de
divulgacion; y

@ respondimos a consultas que llegaron a nuestra casilla de mail
dedicada.

El proceso continda en 2023 con dos instancias de consulta publica, como
etapas previas a la obtencion de la licencia ambiental del proyecto (Declaracion
de Impacto o DIA), y distintas actividades de didlogo que vayan acompafiando
el proceso.

—

TotalEnergies

En linea con los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones

é\ly&

S = Unidas, que abarcan las esferas econémica, social y ambiental, contribuimos
"‘ -y desde el didlogo con las siguientes acciones:
I @ realizamos presentaciones en encuentros sobre nuestra estrategia
AGCENDA climatica y enfoque de sustentabilidad en eventos y en universidades;

2030

@ Participamos activamente en comisiones estratégicas del Instituto
Argentino del Petréleo y del Gas asumiendo, desde este afio, el rol de
vicepresidencia en la Comisién de Sustentabilidad; y

Contribucién
a la Agenda 2030

@ registramos nuestras iniciativas alineadas con los ODS en el reporte
“Conectando empresas con ODS”, a cargo del Consejo Empresario
Argentino para el Desarrollo Sostenible (CEADS).

Dialogando acerca del funcionamiento productivo del vivero
Atriplex Lampa

Registramos nuestros programas y acciones alineados
con los ODS

El equipo de Total Austral en Tierra del Fuego reunido con
estudiantes del programa de Practicas Profesionalizantes

15


https://totalenergies.com.ar/es/system/files/atoms/files/documento_de_divulgacion_-_enero_2023.pdf
https://totalenergies.com.ar/es/proyecto-fenix
https://totalenergies.com.ar/es/proyecto-fenix

ocial en Accién

Gestion

de Impactos

El plan de gestidon social acompana desde
el inicio a cada proyecto

En el centro de todo nuevo proyecto esta presente tanto la gestion del
impacto de las operaciones como la maximizacion del impacto positivo. Y
lo implementamos desde el primer momento, comenzando con evaluaciones
de impacto ambiental y social.

13 I‘;E:}I: .ﬂ m
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TotalEnergies

Gestion de reclamos 2022

® 7 reclamos gestionados 6 de )
3 vinculados con actividad ganadera Neuquén
2 vinculados a conducta social
2 molestias ocasionadas en el marco & 1de Tierra
de las operaciones - del Fuego

@ O cortes con afectacidn a la produccién en 2022

Al finalizar 2022:
6 de los 7 reclamos cerrados;
1 de los 7 reclamos en proceso de gestion.

Nuestro mecanismo de gestion de reclamos esta
alineado con los pilares “Proteger, Respetar,
Remediar” de Naciones Unidas, y procura:

O ser accesible a todos los interesados, especialmente a las
poblaciones vecinas a las operaciones de la empresa;

O precisar un modo de accidn claro que brinde un marco para la
resolucion de reclamos;

@ definir mecanismos de remediacion en linea con la legislacion
local; y

© ser una fuente de aprendizaje que nos permita mejorar
nuestro desempeno.

Comparativa reclamos 2017-2022

- 27
=218
w2019
2020
w2021
= 2022

L
4 4 4 L] 4
3 3 3 3
22 2 2 2 2
0o 1] o i} IJ_UUI:I UUD_U

Conducta sodal Saeguridad val Salud y amblenta Pérdidas econdmicas  Restriccidn uso del suelo Emplea y contenida local Toteles

Historico de reclamos desde inicio de la implementacion del mecanismo en 2017 y sumatoria total

17



18

Acciones destacadas:

En 2022, nuestro procedimiento de gestion de reclamos fue auditado por la firma EY en el marco de la revisiéon de
la informacion ambiental, social y de gobierno reportada por las filiales de TotalEnergies en el mundo. En el marco
de este ejercicio, nuestro mecanismo fue reconocido como una buena practica por parte de EY.

Ademas, en 2022 también recibimos una mision de la organizacién GoodCorporation que audité nuestros progra-
mas de ética y cumplimiento de Derechos Humanos.

Para conocer mas sobre estas auditorias, ver aqui el Documento de Registro Universal de TotalEnergies (Universal
Document) de TotalEnergies.

evaluacion social de las actividades del proyecto;
analisis de riesgos e impactos;

- integracion de la informacion en el estudio ambiental del proyecto; y
Proyecto Fénix

disefio e implementacion de Plan de Gestion Social.
Ver EslA aqui

estudio social complementario para la identificacion de los grupos de interés;
identificacion y gestion de riesgos sociales;

redaccion e implementacion del Plan de Gestion Social; y

trabajo conjunto multidisciplinario con las diferentes areas para la integracion
Proyecto LAT 132 kV de la informacién social, ambiental y especifica del proyecto.

. @ disefio e implementacion de un plan que alcanzo a 4.565 colaboradores

I directos y contratistas.
Sensibilizacién social y en
temas de Derechos
Humanos

-

TotalEnergies
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https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_URD_2022_EN.pdf
https://totalenergies.com.ar/es/proyecto-fenix
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Inversion
Social

Estamos comprometidos con el desarrollo de las comunidades donde operamos, manteniendo
una actitud abierta para establecer con ellas una relacion transparente, duradera y mensurable, y
buscando generar un impacto positivo de nuestra presencia en los territorios.

Siguiendo los ejes prioritarios de TotalEnergies Foundation desarrollamos y acompafiamos
iniciativas bajo cinco lineas de accion: Inclusion y Educacion de Jovenes; Seguridad Vial; Clima,
Areas Costeras y Océanos; Didlogo Cultural y Patrimonio; y, por Ultimo, las prioridades locales, que
dependen de cada contexto.

DESTUALBABES

Partiendo de las iniciativas de

la sociedad civil

Buscamos contribuir al desarrollo de |
comunidades donde operamos, a través
la inversion en proyectos centrad
fundamentalmente en los jévenes, priorizan
a los mas vulnerables.

as
de
os
do

Distribucion de acciones segun
grupo favorecido

® 80% Juventud
@® 20% Otros

4 nuevas iniciativas
generadas este aio:

Las escuelas técnicas visitan las
AOG en Buenos Aires y Neuquén

Tod@s somos energia: construyendo
propuestas didacticas energéticas

Participacioén internacional de una
escuela argentina en VIA Challenge

Lanzamiento de la primera edicidon
de las Practicas Profesionalizantes
en Rio Grande

7%
Nacional

1.111 jévenes

300 docentes
830 estudiantes

7 estudiantes
1 docente

3 jovenes

57

iniciativas de
Inversién Social

participantes directos

Evaluacion de los 10 afios del
programa Futuros Egresados en
Afelo y localidades aledanas.

Alcance de las iniciativas:

~

e

TotalEnergies

37%
Neuquén

37%
Tierra del
Fuego
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Ejes de trabajo y acciones

PARTICIPANTES

INICIATIVAS

-

TotalEnergies

0%o0

’]_I’I_LI‘IJ‘ INCLUSION Y EDUCACION DE LOS JOVENES )

Construyendo un Puente al

Desarrollo desde la Educacion

TotalEnergies se compromete apoyando a los jovenes a ser independientes

mediante el desarrollo de conocimientos y habilidades blandas.

2o

O ,
/]_T/]JJ?IJ\ :ENDCULéJ : ::?g NYD E 1 R 7 8 3 1 6
LOS JOVENES
' Y ,
= gll-:\’lEMAAS COSTERAS 1.442 5
e Y OCEANOS
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secuone 1.851 8

-
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115 11

APOYO AL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO

146

®

ACCESO
A LA ENERGIA

200 personas
impactadas

I'I
2 O

= (M

Qo

INFRAESTRUCTURA BUENA VECINDAD ACCESO

PUBLICA Y
EQUIPAMIENTO
400 personas
impactadas

Y SOLIDARIDAD

814 personas
impactadas

AL AGUA

15 personas
impactadas

SALUD

1.000 personas
impactadas

El programa Educar para Crecer reline nuestras iniciativas que tienen como fin:
@ mejorar la terminalidad educativa;
@ incentivar la educacién superior; y

@ fomentar la integracién social
y las habilidades para el futuro.

16

programas
implementados
en 2022

1.783

jovenes beneficiados
participando en
programas
educativos
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Incentivando la Terminalidad
Educativa Secundaria

Programa Futuros Egresados

Desde 2012 acompafiamos el Programa Futuros Egresados (PFE) junto
a Fundacion Cimientos, con el objetivo de que los alumnos finalicen
la escuela secundaria y proyecten su futuro con mejores oportunidades.

El programa apunta a jovenes de entre 12 y 18 afios en situacion de
vulnerabilidad social.

Becas 2022:

35

. CPEM alumnos becados
NEUQUEN N° 39 de Afelo y zonas
aledanas
TIERRA COLEGIO ANTARTIDA 2 5
DEL FUEGO ARGENTINA alumnos becados
de Rio Grande
BECAQ EDUCACION SECUNDARIA
o)
Q jovenes becados de
] 8 5 Neuqguén y Tierra del Fuego
@ desde 2012

El Enfoque en Habilidades Socioemocionales (HSE) fue el aspecto mas reconocido
y valorado por sus participantes segun encuesta de Cimientos 2021

24
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Iniciativas para Estimular
la Educacion Superior

Programa Becas Universitarias

El Programa de Becas Universitarias busca favorecer
el acceso, permanencia y graduacion a la educacion
superior de jovenes.

Los becados acompafiados reciben un apoyo econdmi-
co y orientacion para fortalecer su transito por la
universidad y obtener su titulo.

A través de una tutoria personalizada, encuentros
con profesionales, visitas de campo y participacion
en espacios de intercambio, los jovenes desarrollan
habilidades para interactuar y trabajar en equipo;
reciben informacién y oportunidades de desarrollo
complementario que enriquecen su formacion.

12

alumnos becados
de Neuquén

15

alumnos becados
de Rio Grande

EDUCACION UNIVERSITARIA

jovenes becados desde
4] que inicié el programa
en 2017

graduados en Neuquén y
Tierra del Fuego

Jornadas de encuentro
e intercambio para socializar
y despertar vocaciones

Pasada la pandemia, este afio pudimos volver a desarrollar
junto a Fundacion Cimientos, las jornadas de encuentro e
intercambio para becarios. Para los mas jovenes, las
jornadas estén enfocadas en realizar actividades recreati-
vas y culturales, priorizando fortalecer su participacion en
el programa y el intercambio entre pares. Para los mayores,
provenientes de ciclo orientado y del programa de becas
universitarias, se busca acercarles experiencias que
despierten vocaciones e intereses, amplien su abanico de
opciones, y oportunidades, con foco en el mundo laboral.

Nuestro equipo en Neuquén les mostrd a los jovenes
como es el trabajo de las distintas éreas en una compafiia

En Rio Grande, recorrimos la Reserva Costa Atlantica,
junto a sus guias del Centro de Interpretacion

25
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Acompafiamos a los participantes del programa en su visita a la Ciudad de Neuquén

Hay titulos que cambian historias

Ellas son algunas de las primeras becarias graduadas:

Daiana

Es de Los Chihuidos, Neuquén.
Vivio sola en Afielo desde los 14
afnos para poder cursar la escuela
secundaria. Desde Total Austral
la  becamos para estudiar
Enfermeria. Hoy es la primera
enfermera de la localidad.

Para conocer mas sobre sus historias y los resultados del programa 0 REINBED

Macarena

Es de Aguada San Roque, Neuguén. También la
acompafiamos con una beca para profesionalizarse.
Hoy es Técnica en Seguridad, Higiene y Gestion
Ambiental, y trabaja para la Compafifa. Es la primera
de su familia en poder terminar la universidad. “Nunca
me imaginé que iba a poder estar trabajando cerca de
mi casa y en una industria tan grande como lo que es
Total Austral”, relata.

~e

TotalEnergies

Evaluando el impacto de los primeros 10 anos de inversion social

educativa en Neuquén

Alcanzados los 10 afios del Programa Futuros Egresados en Afielo y
zonas aledafias, iniciamos un estudio acerca de los resultados logrados
entre 2012y 2021.

En 2012 y con el objetivo de mejorar la terminalidad educativa en la
zona, se decidid acompafar el 10% de la matricula escolar secundaria
de la localidad con el Programa Futuros Egresados (PFE) de Cimientos, a
fin de generar un impacto colectivo, dando prioridad a los jévenes
provenientes de Aguada San Roque, Afielo y Los Chihuidos.

% de promovidos y egresados por afio.
PFE vy Afielo

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

% r T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
-®-PFE -@ Total localidad

* El grafico refleja la performance educativa hasta el 2019, en lugar de
2021, porque se busco evitar distorsiones a partir de la pandemia por
COVID-19

DE LOS EGRESADOS:

Q 69% de ellos son mujeres; O 23% estan trabajando en la

Programa Futuros Egresados en
Anelo y zona de influencia

118

jovenes
participaron

@ 52% de ellos son mujeres

@ 33% provienen de comunidades rural

La intervencion con el programa tuvo un
impacto muy positivo, como muestra el
gréfico, en donde se observa que el porcenta-
je de promocién a lo largo de los diez afios
fue de entre 70% y 81%, superando el
parametro local y departamental que estuvo
entre el 56% y 67%, y mejorando casi de
manera ininterrumpida.

industria de hidrocarburos; y

o la mayoria son primera
generacién en terminar el @ 89% de los egresados
secundario;
trabajando
@ 16 de ellos continuaron
estudios superiores;

continuaron estudiando y/ o

es
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https://youtu.be/2nKi_-KWlOY
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Ampliando Oportunidades Laborales
y de Crecimiento Juvenil

Fomentando la formacion técnico-profesional en Aielo

En el afio 2018, a través de un convenio de cooperacion publico-privado, nos sumamos
a la creacion del Instituto de Educacion Técnico Profesional de Afielo (IETePA),
orientado a brindar oportunidades de formacion en la localidad. Formamos parte de su
comité consultivo y le brindamos apoyo junto a otros operadores de la industria.

En estos 4 aios:

+2.300

personas completaron
sus inscripciones

1.490 50

estudiantes egresados de las Cursos y capacitaciones
distintas capacitaciones laborales se dictaron

1.2 25

Tecnicatura Superior en seminarios y conversatorios
Mantenimiento Industrial se dirigidos a distintos sectores de
dicto en la localidad la comunidad se realizaron

300

participantes
en 2022

Actividades para escuelas técnicas en exposiciones
de hidrocarburos

Promover el vinculo de los jovenes con el mundo laboral es fundamental en los Ultimos afios de ensefianza.

Con este objetivo, organizamos la visita de jévenes provenientes del ultimo afo de escuelas técnicas de
Buenos Aires y de distintas localidades de la provincia de Neuquén, para que pudieran participar de la Exposicion
Internacional del Petréleo y del Gas, Argentina Oil & Gas Expo (AOG), realizadas tanto en Buenos Aires como en
Patagonia. Ademas, jovenes profesionales de la industria compartieron con ellos charlas sobre lo que significa
su trabajo.

La actividad, organizada por el Comité de Sustentabilidad del Instituto Argentino del Petrodleo y del Gas, tuvo
como proposito que los jévenes vivieran un acercamiento real al mundo profesional que ofrece el sector.

EN BUENOS AIRES:

“Estamos muy contentos y sorprendidos por
lo que vimos en la Expo, realmente agradece-

669 alumnos
OG 27 escuelas técnicas mos la oportunidad de haber participado’”.
participantes de Buenos Alumno de EEST N°2 de Berazategui
XN ARGENTINA ORLEGAS

Aires y CABA
“Los alumnos no cuentan con la posibilidad
Lians 3 NEUQUEN: de conocer de primera mano la experiencia

de jovenes que se encuentran hoy trabajan-
OG 442 alumnos participantes do en grandes compafias. Esto les permite
ARGENTINA DILEGAS 13 escuelas participantes poder proyectarse y pensar en su futuro

de la provincia de Neugquén profesional de manera distinta”
Docente de EEST N°1 de Ensenada

Los alumnos recorrieron la muestra y participaron de charlas vocacionales para jovenes profesionales de la industria

-

TotalEnergies
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Encuentro de Estudiantes de Ingenieria en Petrdleo

Participamos en el XVI Encuentro Social Anual de Estudiantes de Ingenieria en
Petréleo, realizado en la sede de Universidad del Comahue, Ciudad de Neuquén.

Tuvimos la oportunidad de otorgar premios a los trabajos ganadores en investigacion,
asi como de brindar charlas. En un auditorio conformado por estudiantes universita-
rios vinculados a la industria, realizamos presentaciones sobre: 1 2 O

estudiantes
participantes

@ offshore “Proyecto Vega Pléyade”: por Daniel Camaros, Gerente de Proyectos; y

(v “Recursos Humanos”: por Soledad Ron, Desarrolladora de Talentos.

“XVI ENCUENTRO/ANUAL

SPE STUDENTCH . RS
VIAJE A LA INDUSTRIA HIDF}-’JC&HL%N‘S_D&\S

A
A |

Participacion de estudiantes de Geologia en CONEXPLO
y en cursos dictados por IAPG

En el marco del Programa de Capacitacion y Desarrollo
de Tierra del Fuego, dimos apoyo a dos alumnas
estudiantes de Geologia de la Universidad Nacional
de Tierra del Fuego (UNTDF), para que pudieran
participar de CONEXPL0O22, Congreso de Exploracion
y Desarrollo de Hidrocarburos, organizado por el
IAPG. Este evento promueve la transferencia del
conocimiento y el intercambio productivo de
experiencias técnicas y tecnologia entre los profesio-
nales de la industria del petroleo y del gas. Por
primera vez, la presidencia de este congreso estuvo a
cargo de Total Austral, y también por primera vez su
presidente fue una mujer, quien actualmente forma
parte de la Gerencia de Asuntos Publicos.

Asimismo, dimos apoyo a dos estudiantes y dos docentes de la Licenciatura en Geologia de la UNTDF, para que
participaran en cursos online dictados por IAPG sobre “Registros de Pozo I” y “Registro de Pozo II”. La matriz
global energética, con respecto a los hidrocarburos, esta transitando profundos cambios que demandan perfec-
cionamiento y actualizacion constante sobre la tematica.

=

TotalEnergies

Alumnos creadores de sus propias oportunidades a través de IMESUN

Siguiendo con el lineamiento de fortalecer las habilidades emprendedoras en jévenes, apoyamos el dictado de
dos talleres de nombre Inicie y Mejore su Negocio (IMESUN), de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

Los cursos fueron destinados a estudiantes de los Ultimos afios de la secundaria en dos escuelas del drea
metropolitana de Buenos Aires.
OBJETIVOS:

@ que aprendan a tomar sus primeras decisiones financieras de manera consciente;

@ que se hayan promovido actitudes responsables y productivas respecto al ahorro, al gasto y al
endeudamiento; y

@ que puedan formular proyectos de negocios.

Asi, se logré ampliar la vision de los alumnos participantes como creadores de sus propias oportunidades y
orientarlos para que, en grupos, elijan una idea y generen un plan de negocios mediante la ensefianza de los
fundamentos de la administracion de un emprendimiento.

RESULTADOS DE LOS TALLERES:

99 8 21 90%

jovenes dias de planes de negocios de los participantes
capacitados capacitacion presentados considerd que el
56 mujeres taller le brindd
4 varones herramientas para su
proxima etapa
laboral
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Inclusidn a través del Deporte

Materializando la construccion del centro deportivo
de Aguada San Roque

La localidad de Aguada San Roque no poseia un espacio techado donde la poblacién, prioritariamente nifios y
jovenes, pudieran desarrollar actividades deportivas, culturales y recreativas.

Por esta razon, y en articulacion con la Comision de Fomento de Aguada San Roque, donamos materiales para la
construccion de la Etapa Il del Saldn de Actividades Fisicas (SAF) de la localidad.

El nuevo espacio cuenta con capacidad para 700 personas.

Desde Total Austral fuimos comprando, trasladando y entregando todos los materiales solicitados, y el Gobierno
de la Provincia de Neuquén aporté mano de obra y materiales complementarios.

El Jefe de Yacimiento Aguada San Roque - ] saldn de actividades fisicas en esta etapa culminada
Rincon La Ceniza, Sr. Joan Pablo Ejarque,
recibiendo un reconocimiento por parte de la
Comision de Fomento de Aguada San Roque

Club Atlético Anelo y su acompanamiento a mujeres atletas

Por segundo afio consecutivo se dio
apoyo al Club Atlético Afielo, con el fin
de promover oportunidades para las
nifias y mujeres de la localidad.

En esta etapa estamos equipando
una sala de preparacion fisica,
ubicada en las instalaciones del
Polideportivo Municipal.

30

jovenes
deportistas
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Otras Acciones Educativas

Proyecto educativo
“Un aula en la cordi”

Brindamos apoyo a la escuela N° 144, Unica escuela primaria de Aguada San Roque, para el viaje de estudio a
la ciudad cordillerana de Villa La Angostura, iniciativa denominada “Un aula en la cordi”.

El proyecto busco generar un espacio de aprendizaje diferente desde el eje de vida en la naturaleza, propician-
do escenarios donde trabajar tanto contenidos curriculares como habilidades sociales.

24 LL

estudiantes docentes
participantes

Alumnos de la escuela N° 144 de Aguada San Roque rumbo a la Planta de
Campamento N° 3 en Villa La Angostura

Maraton de Lectura

#LEERTEEMPODERA

Contribuimos con el auspicio de la 20° Maratén
Nacional de Lectura organizada por Fundacion Leer.

Con actividades presenciales en mas de 13.000
instituciones y una propuesta virtual en la plataforma
conectadosporlalectura.leer.org y en las redes
sociales, mas de 4 millones de nifios, nifias, jovenes y
adultos celebraron la lectura junto a sus docentes y
familias.
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—= CLIMA, AREAS COSTERAS Y OCEANOS )
ST N
Buscamos trabajar mancomunadamente
con la sociedad para enfrentar los
' d Ld . ' é Ld
desafios del cambio climatico
Apuntamos a generar alianzas con asociaciones e instituciones cientificas y de proteccion
ambiental para apoyar iniciativas a favor de las areas costeras y los océanos, particularmente para
preservar los beneficios que estos ecosistemas brindan a las comunidades frente al cambio
climatico.
\ J
Nuestro foco esta puesto en:
1 Contribuir a la sensibilizacion sobre Familiarizar a los jovenes con los  Z Preservar ecosistemas
el cambio climatico y su importancia ecosistemas en las  zonas costeros y ocednicos.
en zonas costeras y océanos; costeras;y

5 iniciativas implementadas 1.442 participantes

—

TotalEnergies
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VI Edicion de la Distincion Franco-Argentina
en Innovacién 2022

Por sexto afio consecutivo, fuimos parte de la Distincion Franco-Argentina en Innovacién, junto al Instituto Francés
de Argentina (IFA) y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (MINCyT), que busca estimular y difundir los
procesos de transferencia de conocimientos y tecnologia, aplicados a productos y/o procesos que mejoren la
calidad de vida de la sociedad y busquen promover las innovaciones tecnoldgicas en el area de energias, tecnologias
del agua y otros.

En la categoria Senior, la Dra. Victoria Flexer fue distinguida por su proyecto “Recuperacion de agua dulce como
subproducto de la mineria de litio a partir de salmueras”. La Dra. se desempefia en el Centro de Investigaciones y
Desarrollo en Materiales Avanzados y Almacenamiento de Energia de Jujuy (CIDMEJu), unidad multijurisdiccional
del CONICET, la Universidad Nacional de Jujuy y el Gobierno de la Provincia de Jujuy.

En la categoria Junior se distingui¢ el proyecto “Equipo para monitoreo de pesticidas en aire ambiente (AR-PUF)”,
de Manuel Jorge Hadad, quien es docente en la Universidad Nacional de Rosario y creador de ARsense, empresa de
tecnologia argentina de desarrollo de equipos para monitoreo de contaminantes ambientales.

"Total Austral acompafia la Distincion
Franco-Argentina a la Innovacion desde su
creacion en el afio 2017. Para nosotros, representa
una oportunidad para dialogar con el sistema
cientifico argentino sobre tematicas de interés
comun y apoyar proyectos destacados cada afio”.

Javier Rielo
Director Cono Sur de TotalEnergies

El Director de TotalEnergies Cono Sur, Javier Rielo, la Embaja-
dora de Francia en Argentina, Claudia Scherer-Effosse; el
Ministro de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Daniel Filmus;
Jjunto a los cientificos premiados

Encuentro con los cientificos

En el marco de este proyecto, junto al MINCyT e IFA por segundo afio organizamos un seminario en el que reunimos
alos ganadores de las ediciones anteriores y a cientificos invitados para enterarnos de las novedades en el avance
de sus investigaciones y poner en comun temas de interés mutuo.

Finalmente, también organizamos dentro de Total Austral, dos cafés con cientificos participantes de la distincién
sobre temas de interés de nuestras actividades.

Encuentros con Ciencia
en Tierra del Fuego

En el marco de la celebracién de los 10 afios de la
revista La Lupa, junto al Centro Austral de Investiga-

ciones Cientificas (CADIC), tomamos la iniciativa de 31 O 4
idear dos conferencias para docentes y jévenes
sobre Macroalgas y Turbales; dos temas de sumo jovenes escuelas

interés para la biodiversidad y el cambio climatico,
que no son ampliamente conocidos por la comunidad.

La revista La Lupa es una herramienta de divulgacion,
investigacion y actualidad cientifica desarrollada por
el CADIC. Y en 2022, ademas de acompafiar su
distribucion en escuelas y bibliotecas de la localidad
de Rio Grande, acompafiamos su Edicion 10° Aniver-
sario con la presencia de ejemplares en el stand del
Conicet en Tecnopolis.

594

lectores

Residencia de tecnologias inmersivas en Tierra del Fuego

En el marco de la cooperacion cientifica, académica
y cultural entre Francia y Argentina, colaboramos
con el Instituto Francés de Argentina (IFA) en la
implementacion de una serie de talleres para
fomentar proyectos relacionados con tecnologia
XR, medio ambiente y ciencias.

Las Residencias XR en tecnologias inmersivas del
Fin del Mundo 2022, desarrolladas en Tierra del
Fuego, resultaron con varios proyectos premiados
con becas y financiacién para el desarrollo de
prototipos.

12 17 7

participantes profesores cientificos invitados

Un espacio donde formarse en transicion energética

Acompaiiamos una nueva propuesta formativa B
online abierta y gratuita creada por el Instituto e
Francés del Petréleo (IFP). e

Esta propuesta traté sobre los desafios de la
transicion energética a través de una seleccién de 10
videoclips centrados en la descarbonizacion.

-

TotalEnergies

37


https://www.coleccionlalupa.com.ar/index.php/lalupa/issue/view/3/20
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¢cTOD@S SOMOS

ENERGIA?

L

El programa ;TOD@S SOMOS ENERGIA? Construyendo Propuestas
Didacticas Energéticas tuvo como fin fomentar en docentes y alumnos de
escuelas secundarias un andlisis critico de los actuales desafios de la
matriz energética y sus posibles alternativas de solucion. También desarrollar
en jévenes la conciencia de consumidores responsables para promover el
desarrollo sostenible.

El programa, que articulamos en alianza con la Asociacion del Magisterio de
Ensefianza Técnica Regional XXIV Tierra del Fuego (AMET) y el Instituto
Argentino del Petrdleo y del Gas (IAPG), fue disefiado especialmente para
docentes y alumnos fueguinos; y surgio en funcién de sus propias inquietu-
des. Las capacitaciones fueron filmadas por alumnos del colegio Ernesto
Sabato, y permitieron que mas docentes pudieran acceder de manera
asincronica.

La iniciativa fue declarada de interés por parte de la Legislatura de la
Provincia, y por parte del Ministerio de Educacidn, Cultura, Ciencia y
Tecnologia de la Provincia.

Para contribuir al debate informado sobre la
transicion energética y una matriz energética
sostenible, la formacion docente en estas
tematicas es central.

Los docentes entregaron su trabajo practico
final y recibieron su certificacion

A

+300

docentes se capacitaron en
tres jornadas presenciales

830

alumnos participaron
de las charlas

99%

de los docentes evaluaron
los contenidos entre
excelentes y buenos

Un nuevo taller de Tecnologia comienzz
Padre Zink y Total Austral hizo entreg
herramientas solicitadas por la es

su equipamiento


https://youtu.be/nmULu8zQ7SY
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Sede eco-sustentable de la Alianza Francesa

Desde 2020 venimos siendo el principal apoyo en el proyecto de construccién de la sede eco-sustentable
de la Alianza Francesa en Ushuaia, Tierra del Fuego, que en 2022 buscé completar la etapa Il.

Declarada de interés provincial y municipal, el proyecto implica un edificio disefiado para optimizar el uso de
los recursos naturales a través de la captacion y redistribucion de la energia solar, asi como la generacién
de un sistema de recuperacion de agua.

La construccion de la sede se realiza en cuatro etapas, dos ya finalizadas, y se proyecta como un ejemplo de
lo que se puede hacer en materia de autosuficiencia energética.

Esta sede promete ser un lugar de encuentro sustentable para toda la comunidad.

A

Visitando los avances de obra junto al
equipo de Alianza Francesa de Ushuaia

—
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Un camino desde la generacidén de
conciencia hacia el compromiso con
la movilidad segura

Los accidentes de tréansito comprometen la salud de la juventud, y por eso ampliamos el objetivo de
llegar con el programa VIA a cada vez mas jévenes.

1.851 jovenes participantes 8 iniciativas

Jovenes del CPEM N° 39 de Afielo, visitando la Expo Vocacional en la
ciudad de Neuquén, donde participaron del Tour Via Urbano implementado
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https://www.youtube.com/watch?v=ZTOkmcJA6D4&t=8s
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Con la consigna “Movilidad segura para jévenes” implementamos por segundo afio consecutivo el programa
VIA en escuelas secundarias y en espacios publicos en tres regiones de Argentina.

Trabajamos en articulacion junto a la ONG MiINU, a la agencia Enfocarte y con autoridades educativas en las
provincias de Neuquén, Tierra del Fuego y Ciudad de Buenos Aires.

El programa se desarrolld, a lo largo del afio, a través de las siguientes modalidades:

@ encuentros virtuales y presenciales, con alumnos entre 15y 18 afios de escuelas secundarias publicas y
privadas; y

@ activaciones lidico-musicales en ferias y exposiciones para jévenes.

Ademads, este afio realizamos acciones solidarias junto a escuelas publicas primarias de la Ciudad de
Buenos Aires.

Global Road

Safety Education
via a new generation

VIA: en las escuelas de Neuquén, Tierra del Fuego y Buenos Aires

En un contexto escolar de vuelta a la presencialidad nos propusi- AMBA
mos llegar con el programa VIA a mayor cantidad de jovenes en

escuelas secundarias en la Ciudad de Neuguén (Neuquén); en 7
Rio Grande (Tierra del Fuego); y en la regiéon AMBA.

escuelas
A partir de las vivencias personales de los jovenes, el programa
busca generar en los estudiantes una conciencia sobre el 1 2
comportamiento seguro en la via publica, y despertar el deseo cursos

de ser los protagonistas del cambio en sus comunidades.

CIUDAD DE
o Ver VIDEO NEUQUEN

escuelas

583 83

jovenes participantes talleres 8

cursos
de talleres por curso  escuelas ,

RIO GRANDE
A través de disparadores como canciones de rap, nubes de 3
palabras, cuestionarios y experiencias inmersivas se busca escuelas
concientizar sobre los desafios de una movilidad segura. Para
luego pasar a la busqueda del compromiso y la comunicacion de -
las ideas a través de la creacion de un afiche de concientizacién 6
sobre el comportamiento seguro en la via publica y el analisis de cursos

riesgo vial en el entorno escolar.

Los jovenes generaron 46 andlisis de riesgo y crearon 63 afiches
con mensajes potentes destinados a cambiar comportamientos
que los pongan en riesgo en la calle.

‘Lo que mds me gustd de la dindmica fue que las
actividades eran muy divertidas y nos llevaban a
entender, entre otras cosas y desde una perspectiva
consciente, cudles son los distintos tipos de efectos
que tienen algunas drogas sobre nosotros cuando nos
manejamos en la via publica y que es muy peligroso.
Asi que estuvo buenisimo”.

Testimonio de un alumno del Colegio Lincoln, Ciudad
de Neuguén
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https://youtu.be/jVlTA903H54
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Estos son los afiches generados por las escuelas en el concurso
creativo de conciencia vial:

Subite a 13 scaloneta, ponete la 10 -
- : J ] e AP S
& % 5 #Poneteelcinto

RESPETA LAS
SENALES DE
PARE

-

SIND QUERES
PARAR UNA
vIDA

7

ABROCHATELD PARA
ESTAR SEGURD

Un jurado compuesto por representantes de ONGs,
autoridades de las provincias participantes y empleados
de TotalEnergies, selecciond el afiche que representara a
la Argentina en el concurso internacional VIA Creative
2023.

1° Premio: alumnos del Instituto Cardoso, Tres de
Febrero, Caseros (Buenos Aires). Ellos representaran a la
Argentina en el concurso internacional.

El dltimo H!T puede esperar

4D TOHES EL CAMIND MAS
0, SIND EL MAS
Q SEGURO

SALGA £
VOLENDO CULNDD ESTACIONAS EH LA BT

FONES EN PELIGRO & TODOS

Menciones especiales: alumnos del
Colegio Lincoln de Ciudad de Neuquén
(Neuquén) y del Colegio San Albano, de
Lomas de Zamora (Buenos Aires).

Cutdh a1 Wy que e s

Recorrimos tres regiones con el TOUR VIA Urbano

Llegamos con activaciones lidico-musicales en espacios publicos para jovenes, con el fin de invitarlos a reflexionar
sobre la seguridad de los peatones.

El equipo de la Agencia Creativa Enfocarte compuesto por artistas del género, profesores contratados localmente,
personal de coordinacién y produccion, desplegé su talento. A través de canciones, coreografias y talleres de tik tok,
rap y stencil, se hablé con los jévenes sobre su rol en la via publica como peatones, como conductores de bicicletas y
de motos.

Temas como uso del casco, del cinturén de seguridad, uso del celular, el cruce seguro y el respeto a las normas de
transito fueron algunas de las preguntas que los jévenes respondieron.

+1.000

jovenes

7 88

activaciones premios entregados

o Ver VIDEO

Lugares de las activaciones:

0 Expo Juventudes en la ciudad de Rio Grande, Tierra del Fuego;
° Expo Vocacional en la ciudad de Neuquén;

@ Escuela CPEM N° 39 de Afielo; y

@ “Semana de la Movilidad Sustentable”, en la Ciudad de Buenos Aires.

Resultado de las encuestas base 1.000 jovenes en cuatro localidades:

jovenes respondieron que cruzan la

El afiche creativo presentado por el equipo de jévenes de 5to afio
del Instituto Maria Auxiliadora de Rio Grande, Tierra del Fuego, en
el marco del Via Escuela 2021, quedd seleccionado para la ronda
finalista junto a 5 paises en el Concurso Internacional Via Creati-
ve 2022, e hizo una presentacion frente a un jurado internacional y

escuelas de otros paises.
o Ver VIDEO

6 de cada 10 calle por un punto seguro
4 jovenes respondieron que usan casco O O O O O
de cada 10| ,ando montan en una bicicleta o moto
7 4 d jévenes usan cinturén de seguridad | | | | | | | | | |
e cada10 cuando viajan en auto
. . O O O O O
6 d d jovenes NO usan el celular mientras
e cada 10 caminan o andan en bici / \ / \ / \ / \ / \
8 jovenes respetan las normas | | | | | | | | I |
de cada 10 de transito
jovenes les motiva prestar atencion a las
8 de cada 10 normas a partir de ahora

e
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https://youtu.be/lpSg4hb5d7E
https://youtu.be/ilIeAv9HT8c
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Reconocimiento a instituciones educativas
comprometidas con la seguridad vial
En el marco del Dia Internacional de la Educacion Vial, reconocimos a escuelas primarias de la Ciudad de Buenos Aires

cuya participacion continua en actividades y proyectos educativos relacionados con la Seguridad Vial demostraron
compromiso y esfuerzo docente, ademds de un acompafiamiento de la institucién escolar.

Entregamos asi material didactico para seguir trabajando la tematica de la seguridad vial en el aula a:

escuelas

Instituto Amanecer
Modelo Sarmiento

Esc. Inf. N2 11 DE 21
"Abuelas de Plaza de
Mayo”

Esc.9DEMN
“Ana Maria Paz”

500

ninos de escuelas
primarias

Acompanfaron la entrega el Sr. Pablo Laspina, Gerente de Educacion y Convivencia Vial
de la Ciudad de Buenos Aires.

e

TotalEnergies
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El programa “Un museo para adolescentes pensado por adolescentes”,
disefado junto al Museo de Arte Moderno de Buenos Aires, tiene como
propdsito acercar al publico adolescente a distintos espacios de la

institucion.

Dar la posibilidad a los
estudiantes de pensarse a
si mismos dentro de una
institucion y conocer las
salidas laborales que el

Liceo 9 DE 10 y la Escuela
Superior de Ensefianza
Artistica (ESEA) Lola Mora
de la Ciudad de Buenos
Aires.

mundo del arte ofrece.

pensar acerca de qué es un museo y qué es la adolescencia; recorriendo
las tres exhibiciones “El Limite”, “Mdnica Girén: Enlaces Querandi”y “Vida
abstracta”, para repensar las violencias, la convivencia entre los

humanos y la naturaleza y el rol del arte en la vida cotidiana;

reflexionar sobre como se arma una exhibicion, a través de charlas con
diferentes profesionales del museo;

generar conceptos de museo propio, promoviendo que los estudiantes
tomen roles activos tipicos de curaduria, disefio de exposiciones y
educacion o programas publicos; y

visualizarse profesionalmente, a través de encuentros con especialistas
del museo, para promover experiencias adaptadas a las particularidades
y las curriculas escolares de cada grupo.

Wk

Un alumno dijo:

“Fue una muy linda experiencia,
un lugar para apreciar la cultura
en un ambiente bonito y acorde a
la exposicidon segun las obras. Me
encanta que las obras estén
montadas fuera de lo comun, o
que incluso el ambiente esté
formado de una manera rara, por
asi decirlo, como la exposicion de
las paredes inclinadas creando
caminos distintos que van acorde
con la exposiciéon y con lo que
trata de transmitir”.

Qué rol cumplen un curador y un montajista; como se organiza y Al término de los talleres, jovenes del Liceo 9 de Ciudad de Buenos
planifica una exposicidn fueron algunos de los interrogantes que Aires recorrieron y analizaron la exposicion “El lugar del Alma", de

los jévenes participantes fueron respondiendo Delcy Morelos

Junto al Museo de Arte Moderno de Buenos Aires y con el propésito de
concientizar sobre la importancia de la conservacion del patrimonio local y
regional, apoyamos el desarrollo de dos series de talleres destinados a
acercar a jovenes hacia la conservacién preventiva, proporcionandoles
recursos y herramientas de aplicacion sobre patrimonio en soporte papel.

Se ofrecio una formacion bdsica sobre la disciplina de la conservacion preven-
tiva, mediante la introduccién a principios tedricos y el correcto uso de las
herramientas necesarias para el desarrollo de las acciones propias de la
conservacion.

Testimonio de uno de los participantes:

~

TotalEnergies

“Me generd un encuentro mucho mas cercano acerca de lo que se trata la conservacion preventiva,
ya que estoy empezando la carrera de Licenciatura en Conservacidon y Restauracion”.

En el marco del programa de mecenazgo de la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires 2021, presentamos al publico el proyecto “Las Orillas”, una audioguia de
casi 33 minutos que se puede escuchar libremente por distintas plataformas,
e invita a los ciudadanos a redescubrir su barrio siguiendo el curso del Arroyo
Maldonado que se encuentra vivo por debajo de la avenida Juan B. Justo, en
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Este proyecto termind de implementarse en el 2022 y puede escucharse aqui.

Escuchar

Integrantes del curso en el laboratorio de
conservacion del museo, observando las
tareas de conservacion sobre piezas de arte
del patrimonio del Moderno
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https://youtu.be/-uoxzKRoRw0
https://open.spotify.com/episode/4Mocgalxs9K70lbqa1uBIl?go=1&sp_cid=369e6fb8ebb3dc06228d04975b26f071&utm_source=embed_player_p&utm_medium=desktop&nd=1
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Colaboramos con la Fundacion Via Regia 7 apoyando el desarrollo y el progreso de talentos musicales de la
Ciudad de Rio Grande, Tierra del Fuego.

La iniciativa denominada “Programa de Fortalecimiento y Monitoreo de Espacios de Educacién Musical para
nifos y jévenes de la comunidad fueguina” posibilité que la comunidad accediera a profesionales reconocidos
internacionalmente, quienes compartieron sus conocimientos y se relacionaron con maestros de la provincia.

Siguiendo un modelo mixto de clases virtuales y presenciales, estos reconocidos maestros musicales acompafia-
ron la labor docente local, orientando los procesos de aprendizaje de nifios y jovenes.

Los logros fueron expuestos en muestras, intervenciones artisticas, producciones audiovisuales y conciertos
formales dirigidos a la comunidad.

Diversos maestros como Helena Cénepa, preparadora del Coro de Nifios del Teatro Coldn, supervisaron la labor
docente y los procesos de aprendizaje vocal de nifios y jovenes.

El programa se abrié a la comunidad, extendiéndose la oferta técnica y canto coral para nifios de la Escuela
Provincial N°26 “Senadores Fueguinos”.

Padres y docentes de la Escuela Provincial Los Cauquenes;
Escuela Provincial N°26 “Senadores Fueguinos’; y
Ensamble “Voces del Fin del Mundo”, dependiente del
Ministerio de Educacion Provincial

Helena Canepa, preparadora del Coro de Nifios del

Concierto al mediodia ante la comunidad educativa y
Teatro Colon, dando clases en Rio Grande

padres invitados

Programacion del Festival | ...
de Coros del Fin del Mundo
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Con la meta de acercar la educacion artistica a nifios y jévenes de sectores
vulnerables, apoyamos el desarrollo de talleres de historieta y dibujo en la
Fundacion Casa Rafael.

Cuatro talleres, actividades artisticas y visita a una muestra en la Alianza
Francesa fueron parte de las actividades a las que accedieron los chicos.

Las historietas y dibujos realizados por los jovenes fueron exhibidas, junto a
las historietas de Javier Rovella y Javier Suppa, en la Alianza Francesa de
Buenos Aires.

Los nifios de la Casa
Rafael en el taller de
dibujo e historieta

Interpretacion del
ensamble musical "Alas
para Volar" de la
Fundacion Casa Rafael

Visitando la exhibicion
en la Alianza Francesa
en Buenos Aires

~
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https://www.youtube.com/watch?v=SW13wtrcCf4
https://www.youtube.com/watch?v=ThiOYe8Xw20
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Promoviendo el Desarrollo Rural
de los Pobladores Neuquinos

Con el fin de potenciar el desarrollo de los productores rurales de las areas donde operamos,
acompafiamos con asesoramiento técnico-profesional y recursos para la promocion a las distintas
iniciativas productivas. Lo realizamos junto a Halkis, una consultora de la region especializada en la
tematica.
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Asesoramiento técnico a campo: Ejes de trabajo con productores

Plan de desarrollo predial
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Algunas de las capacitaciones brindadas en 2022:

Confianza

plantacion de arboles;
siembra de alfalfa;

ecograffas para diagndstico de prefiez en rumiantes menores; y

0000

armado de microtunel y riego por goteo.

Vinculacion institucional

Se acompaiié con capacitaciones y visitas para fortalecer las siguientes

instituciones:

Diagnéstico
productivo

de Neuquén (Agencia de Afielo);

Fondo

rotatorio © Grupo de Crianceros de Afelo;

Fortalecimiento
institucional /
Grupal

Financiamiento ° Cooperativa Atriplex Lampa.

Capacitaciones ° gestion de proyectos; y

Resultados

90 productores y vecinos
acompanados;

17 planes de desarrollo
predial ejecutados;

Aguada Pichana Este (APE):
29 personas;

San Roque (SR):
58 personas;

Rincon La Ceniza (RLC):
3 personas;

1 visita mensual a
cada productor; y

9 herramientas de promocion
de acceso a la informacion
y asesoramiento (como
calendario productivo,
cuaderno de campo,
semillas 2022, entre otras).

© Oficina Regional del Ministerio de Produccion e Industria de la Provincia

© Comision de Fomento Aguada San Roque; y

Algunas de las tematicas abordadas fueron:

© manejo de presupuesto y organizacion interna.

Plan de trabajo

validado y acordado .I lo

jornadas de capacitacion realizadas
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Armado de microtunel con productores

Estimulo a la forestacion

Por segundo afio, se trabajé junto a los productores con el
objetivo de estimular la implantacion de drboles que mejoren la
habitabilidad de los puestos e indirectamente se comience a
identificar su importancia en la mejora del ambiente.

Pobladores de Aguada Pichana Este (Neuquén) recibiendo drboles de
aguaribay y fresnos

Conversando con un poblador de Aguada Pichana Este, acerca de las
recomendaciones que el calendario productivo que realizamos brinda para

cada mes

Esta pobladora de Aguada San Roque sigue aumentando la cantidad de
arboles a plantar en el puesto para lograr reparo y sombra. Este afio,
ademads, se animd a hacer varillas de los propios arboles para trasplante

54
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Programa productivo con la comunidad indigena
Campo Maripe

A partir del didlogo como vecinos de la zona, este afio trabajamos junto a la comunidad Campo Maripe, que se
encuentra en Afielo, en el relevamiento de sus necesidades productivas.

A partir del asesoramiento de la consultora Halkis se relevé el nimero de cabezas de ganado y la produccion de
forraje necesaria para alimentarlos, a partir de la cual realizar un plan de manejo de autoabastecimiento; y se pudo
hacer una propuesta de armado de un botiquin comunitario para el uso animal y capacitaciones realizadas.

Programa de apoyo a pequeiios productores de alimentos
neuquinos, junto a Centro PyME-ADENEU

“Pilares de la Chacra” es un programa del Centro PyME-ADENEU, que acompafiamos y que promueve la comercializacion
de mercaderia de pequefios productores y elaboradores de alimentos, priorizando el comercio justo y el Compre Local.

Sus lineas de accién son:
© generacion de armado comercial;
© npublicidad y concientizacién al publico; y

© capacitacion de productores.

Mas de 65 productores y elaboradores de Neuquén que trabajan con emprendimientos de baja escala, ya se
encuentran en la web www.alimentosneuquinos.com.ar

El objetivo de este portal que acompafiamos en su lanzamiento junto a otros operadores, es el de vincular
oferta y demanda, y poder mostrar y poner en valor la diversidad de alimentos neuquinos.



Buena vecindad y solidaridad

Colaboramos fomentando la economia circular y el buen vinculo con nuestras comunidades locales, a través
de donaciones que responden a solicitudes puntuales. Este afo, colaboramos con mas de 50 organizaciones.

‘,?',_\“, L e

Destacamos algunas de ellas:

Provincia Accidén Donado a
Buenos Donacién de mobiliario gundactjj\op '
Aires agrada Familia

Suministro de energia
eléctrica

Donacion de carro cisterna
y entrega de agua por
emergencia hidrica
Donacion de desfibrilador
automatico

Donacion de botas de
seguridad para talleres 'y
pasantias

Donacion de impresora 'y
equipo de sonido

Donaciones por el dia del
Nifio, apoyo a fiesta Feria
del Pial. donacion de
maderas a vivero, etc.

Comunidad de Aguada
San Roque

Secretaria de
Desarrollo

Territorial y Ambiente

Puesto Sanitario
Aguada San Roque

EPET 3y Escuela
primaria Aguada San E
Roque

Comunidad de Aguada =
San Roque co

Santa Cruz

Equipos de computo

Escuelas de Punta Quilla:

Jardin de Infancia No. 3
“Tamborcito de Tacuari"y E
para el Instituto Maria
Auxiliadora

Tierra del
Fuego
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800 tests de Covid para uso
en el Hospital Regional Rio
Grande

Donaciones varias: equipos
de cémputo y telecomuni-
caciones, etc.

Ministerio de Salud de

la Provincia de Tierra 3
del Fuego AIAS y e
Comité de Emergencia
Sanitaria

Colegio Antartida
Argentina, Escuela E
Rural N° 37, instituciones

y ONGs

-
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Programa en la Estancia Guazu Cue con tambores plasticos
para reutilizacion en caniles

Economia Circular

LLa economia circular propone utilizar y optimizar los stocks y los flujos de materiales, energia y residuos y su objetivo es la
eficiencia del uso de nuestros recursos.

Disefio

Produccion y
I\/IPZF_lltr%réI]a Q@/ \ @ elaboracion

Economia \ ®D|3tr|buo|0n

Circular

\ / @1<9 Consumo utilizacién,

reutilizacion, reparacion
Recoleccion

Especificamente en Tierra del Fuego, tenemos un programa de economia circular desde hace 5 afios:

Reciclado éﬁlg -

Las mas importantes:
41 10 tuberias;
generadores eléctricos;
plasticos HDPE y PET;
4 contenedores;
balsas de rescate;
Resultados 65 equipos informaticos; y

2022 28 76 equipos de comunicaciones

gestiones de
canalizacién

instituciones
en articulacion

Las mesadas del vivero de la cooperativa Atriplex Lampa, en Aguada
San Roque, se confeccionaron con las maderas provenientes del
laboratorio geocientifico de nuestra caroteca de coronas.
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El programa Action! se consolida en este tercer afio de implementacion. Nuestros empleados demostraron su compromiso
como ciudadanos responsables con las iniciativas sociales de la Compafia. En estos tres afios, 161 voluntarios donaron mas

de 181 dias de trabajo y llevaron adelante un total de 446 iniciativas solidarias.

iBravo por nuestra comunidad ACTION!

SEGURIDAD

INCLUS Gy ¢

EDUCAC)G)
\LION DE
Los JOVENES

Evento con ONGs

abril ®|||||

~\

mayo —
o /¢
1.° Café Action!
o 2
16-22
Semana Mundial

24

de la Seguridad Vial

.

-
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23-29 / -
Semana Mundial  noviembre Q 3.° Café Action!
de la Biodiversidad | Fundacion Franciscana >

/2 diciembre
septiembre 2.° Café Action! Iniciativas de
Tiflonexos Navidad

b 19-23
Semana del Habitat

60% otras acciones

(g .
ﬁx 36% Clima, Areas Costeras y Océanos
1_' II 2% Inclusion y Educacion de Jovenes

2% Seguridad Vial
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En abril realizamos, con el apoyo de un grupo de voluntarios, el encuentro de apertura 2022 de Action!, dedicado a las organizacio-

nes socias de nuestro programa. +—t Durante el mes de diciembre organizamos:

— jornada de pintura de juguetes de madera y armado de juguetes de tela, para donar a través de la

organizaciones asistieron al evento donde presentamos el programa de voluntariado, hablamos sobre cémo los Objetivos de Fundacion Si
undacion Sf; y

Desarrollo Sostenible (ODS) atraviesan las acciones de la Compafifa, y finalizamos con un sorteo por un ciclo de capacitacion en

redes sociales dirigida por el equipo de Wingu. Resultaron ganadores del sorteo las OSC Tiflonexos, Ensefia por Argentina, Asocia- armado de cajas con productos navidefios que fueron donados a la Fundacién Lumen Cor y a la Funda-
cion Conciencia, Casa Rafaely TEA. cién Franciscana, en Buenos Aires, a Fundacién Tiempo de Nifios de CONIN en Neuquén, y a Bomberos
Voluntarios en Rio Grande.

En el ambito del programa Via escuelas, nueva-
mente todos los empleados participaron de la
preseleccion del afiche que representara a la
Argentina en VIA Creative 2023.

Destacamos, entre todas las iniciativas de voluntariado organizadas en Ciudad de Buenos Aires, Neuquén y Rio
Grande, las siguientes actividades:

tores de la movilidad segura en talleres, charlas y stands junto a MiNU Asociacién Civil, Fundacion
“Bien Argentino”, “Asociacion Civil contra la Violencia Vial” (ACTIVVAS) y “Fundacién Madres del

’

Dolor” tanto en Buenos Aires, Neuquén como Tierra del Fuego;

i En la Semana Mundial de la Seguridad Vial invitamos a nuestros empleados a sumarse como promo-

Ademas, en el marco de las acciones implementadas para los programas Futuros Egresados y Becas Universitarias,
nuestros empleados en la oficina de la Ciudad de Neuquén contaron su experiencia profesional a estudiantes
becados del programa.

En el Dia Mundial del Medio Ambiente junto a Fundacién Plantarse realizamos un taller de compostaje
y colaboramos con la iniciativa “De casa al bosque”, donde los empleados germinaron semillas de
arboles nativos que luego fueron entregados al vivero de la Reserva Costanera Sur. De esta forma, se
convirtieron en actores principales de la campafia de plantacion para sumar 100 arboles nativos a la
Reserva.

D

En la semana del Habitat realizamos:

la jornada de plantacion de arboles nativos en la Reserva Ecolégica Costanera Sur junto a Fundacion
Plantarse;

invitamos a realizar una limpieza digital de dispositivos personales y corporativos para reducir la huella
de carbono;

fomentamos la recoleccion de plasticos para colocarlos dentro de una botella, Botella de Amor, junto a
Regenerar, para donarlas y que sean transformadas en madera plastica; y

difundimos la campafia “Compartamos la playa fueguina” de la Fundacion Estepa Viva para conocer
las condiciones de conservacion de las aves playeras migratorias.
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Nuestras alianzas

Nuestra forma de trabajar es a través de asociaciones. Para ello, creamos alianzas con todos los actores:
las comunidades vecinas, los gobiernos, las organizaciones de la sociedad civil, los cientificos, el

mundo académico y el sector privado.
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Nuestro agradecimiento

e

TotalEnergies

Agradecemos a las comunidades anfitrionas de Total Austral por su apertura y confianza. Sin su colaboracién, seria muy

dificil llevar adelante nuestra mision de operador responsable.

Compartimos un agradecimiento especial a las instituciones publicas y autoridades, que siempre apoyan el desarrollo de

iniciativas conjuntas, y a todos los con quienes trabajamos en articulacion en Neuquén, Tierra del Fuego y Buenos Aires.

Finalmente pero no menor, agradecemos a nuestros socios en los consorcios operados y uniones transitorias de empresas
(Gas y Petrdleo de Neuquén, Pan American Energy, Shell, Wintershall DEA e YPF), por el apoyo a nuestros planes de trabajo y

por financiamiento de las acciones conjuntas.

El desarrollo econdmico y sustentable de los recursos naturales, respetando altos estandares de seguridad y de preservacion

del ambiente, fortalece nuestro compromiso con un proyecto estratégico y de largo plazo, capaz de brindar una mejor energia
atoda la Argentina.

CREDITO DE FOTOS

Alianza Francesa, Centro PyME-Adeneu, Club Atlético de
Afielo, Comision de Fomento de Aguada San Roque, Enfocarte
Agencia Creativa, Embajada de Francia en Argentina, Estepa
Viva, Florian von der Fecht, Fundacion Casa Rafael, Fundacion
Cimientos, Fundacion Leer, Gerencia de Educacion vy
Convivencia Vial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
Halkis SRL, Imesun, IMRE Nedim, Institut Frangais d’Argentine,
Instituto de Educacion Técnico Profesional de Afielo, MiNU,
Museo de Arte Moderno de la Ciudad de Buenos Aires. Uso de
imagenes ODS: fuente ONU.
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TotalEnergies es una empresa multienergias que produce y
comercializa energias en todo el mundo: petrdleo y biocom-
bustibles, gas natural y gases verdes, energias renovables y
electricidad.

Nuestros 105.000 colaboradores estan comprometidos con
una energia cada vez mas accesible, limpia, confiable y
disponible para la mayor cantidad de personas posible.

Presente en mas de 130 paises, TotalEnergies sitia el
desarrollo sostenible en todas sus dimensiones en el centro
de sus proyectos y operaciones para contribuir al bienestar
de las personas.

TotalEnergies

Total Austral S.A.

Moreno 877 - Piso 17
C1091AAQ - Buenos Aires
Argentina

Informacion y contacto:

Asuntos Publicos

4346-6400
ep.energiaresponsable@totalenergies.com

Para mas informacion:
-H2 totalenergies.com.ar
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totalenergies.com.ar
https://twitter.com/TotalEnergies?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.facebook.com/TotalEnergiesArgentina/?brand_redir=81753537108
https://www.linkedin.com/company/totalenergies/?original_referer=https%3A%2F%2Fwww%2Egoogle%2Ecom%2F&originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/company/totalenergies/?original_referer=https%3A%2F%2Fwww%2Egoogle%2Ecom%2F&originalSubdomain=fr
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