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DIR-MS-03-PL ZASADY W ZAKRESIE OCHRONY SRODOWISKA
| BHP

dla Wykonawcéw TotalEnergies Marketing Polska Sp. z o.0.

Niniejsza Instrukcja obowigzuje wszystkich Wykonawcéw wykonujgcych powierzone im Prace na terenie i/lub
na rzecz TEMP oraz podmioty lub osoby, ktérymi Wykonawcy postugujg sie przy wykonywaniu Prac.

Instrukcja zostata stworzona w celu zapewnienia bezpiecznej realizacji prac na rzecz TEMP oraz zachowania
zasady ciggtego doskonalenia w zakresie BHP i ochrony srodowiska. Wykonawcy sg zobowigzani do przestrze-
gania wszystkich wymagan prawnych dotyczacych BHP i ochrony srodowiska oraz prowadzenia prac w taki
sposoéb, aby wyeliminowac lub zminimalizowa¢ zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa wszystkich oséb wy-
konujgcych Prace oraz innych oséb bedacych w obszarze narazenia.

Niniejsza Instrukcja stanowi Zatgcznik nr 2 do OWZ oraz integralng cze$¢ Umowy zawartej pomiedzy TEMP a
Wykonawca.
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1 Cel Instrukcji

Dokument okres$la zasady i sposoby funkcjonowania Wykonawcéw ustug na terenie i/lub na rzecz TEMP.

Dokument zostat stworzony w celu zapewnienia bezpiecznej realizacji Prac na rzecz TEMP oraz zachowania
zasady ciggtego doskonalenia w zakresie BHP i ochrony srodowiska. Wykonawca jest zobowigzany do prze-
strzegania wszystkich wymagan prawnych dotyczgcych BHP i ochrony srodowiska oraz prowadzenia Prac
w taki sposéb, aby wyeliminowac lub zminimalizowaé zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa wszystkich os6b
wykonujgcych Prace, a takze innych oséb bedgcych w obszarze narazenia, jak réwniez mienia TEMP.

2  Zakres obowiazywania

Instrukcja obowigzuje wszystkich Wykonawcow wykonujacych powierzone im Prace na terenie i/lub na rzecz
TEMP oraz podmioty lub osoby, ktérymi Wykonawcy postugujg sie przy wykonywaniu Prac.

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
cich bez uprzedniego zezwolenia.
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3 Definicje

Termin / Skrét Definicja

Anomalia Wszelkie nietypowe sytuacje lub dziatania, ktére odbiegajg od normy, spe-
cyfikacji, wewnetrznych regulacji Spoétki lub dobrych praktyk.

Awaria Stan niesprawnosci obiektu uniemozliwiajgcy jego funkcjonowanie, wyste-
pujacy nagle i powodujacy jego niewtasciwe dziatanie lub catkowite unieru-
chomienie. Stwierdzenie tego stanu na ogét nie wymaga uzycia aparatury
badawczej.

Dziat HSEQ Dziat odpowiedzialny za bezpieczenstwo, higiene pracy, ochrone $rodowi-

ska i jakosé. Dziat znajdujgcy sie w strukturach Spétki i wszystkie osoby
zatrudnione w tym dziale.

Firma zewnetrzna

Firma wykonujgca zadanie na rzecz TotalEnergies Marketing Polska Sp. z
0.0. na podstawie umowy lub zlecenia lub zakupu

Incydent

Zdarzenie powstate w wyniku niekontrolowanego rozwoju sytuacji w czasie
eksploatacji materiatow, urzadzen lub instalacji, prowadzace do powstania,
natychmiast lub z opdznieniem, zagrozenia dla zdrowia ludzkiego, mienia
i/lub srodowiska takie jak: emisja substancji szkodliwych lub niebezpiecz-
nych, pozar, wybuch itp.

Instrukcja

Niniejszy dokument pt. Zasady w zakresie ochrony $rodowiska i BHP dla
Wykonawcéw TotalEnergies Marketing Polska Sp. z o.0.

Instrukcja Bezpiecznego Wyko-
nania Robot (IBWR)

Instrukcja przedstawiajgca sposob wykonania Prac w sposdb bezpieczny
z uwzglednieniem zagrozen oraz odpowiednich do nich srodkéw ochrony.
Wzér znajduje sie w zatgczniku nr 8 do niniejszej Instrukcji.

Koordynator ds. BHP

Osoba wyznaczona do sprawowania funkcji koordynatora BHP zgodnie z
przepisem art. 208 Kodeksu pracy w celu nadzoru wykonywanych prac
na terenie i/lub na rzecz Spditki oraz realizacji pozostatych obowigzkow wy-
nikajgcych z art. 208 KP. W przypadku, w ktérym Spoétka jest jednym z Pra-
codawcow podejmujgcych decyzje w przedmiocie powotania Koordynatora
ds. BHP, Spdétka moze zobowigza¢ Wykonawce do wyznaczenia Koordyna-
tora ds. BHP sposérdd jego pracownikéw.

Kodeks pracy

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1465 z pézn. zm.).

Miejsce prowadzenia prac

To wyznaczone miejsce do przeprowadzenia zleconych Prac.

Nadzér ds. BHP

Pracownik lub inna osoba wyznaczona przez Spétke do sprawowania nad-
zoru wykonywanych prac na terenie i/lub na rzecz Spofki.

Near Miss lub Zdarzenie poten-
cjalnie wypadkowe

Incydent w wyniku, ktérego nie doszto do urazu, choroby ani $mierci. Kazde
zdarzenie, ktére w nieco innych okolicznosciach mogtoby spowodowaé
identyczne konsekwencje jak w przypadku incydentu. Zdarzenie potencjal-
nie wypadkowe ma potencjalny poziom dotkliwosci, ale nie ma rzeczywi-
stego poziomu dotkliwosci.

Ocena Ryzyka dla Zadania

Ocena ryzyka przygotowana dla Zadania jakie ma by¢é wykonane w celu
realizacji zleconych Prac.

Osoba zlecajgca Prace

Osoba upowazniona przez Spotke do zlecania/nadzorowania i odbioru prac
Wykonawcow.

owz

Ogolne Warunki Zakupu Towaréw lub Ustug stosowane sg przez TEMP,
dostepne na stronie https://totalenergies.pl/

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-

cich bez uprzedniego zezwolenia.
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Termin / Skrot

Definicja

Plan BIOZ/ Plan BHP/ Plan HSE

Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia dalej Plan BIOZ, przygotowywany
jesli spetnione sg warunki okreslone w ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo
budowlane (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 682).

Plan BHP dla operacji lub projektu to dokument, ktéry formalizuje wszystkie
dziatania podejmowane wspélnie przez TEMP i firmy zewnetrzne w celu
zapewnienia bezpieczenstwa prac oraz zarzgdzania dziataniami wspélnymi
prowadzonym na terenie obiektu TEMP. Postanowienia te zawarte sg w do-
kumencie o tej samej nazwie. Plan BHP jest wiec zwigzany z projektem lub
operacjg, w ktérg moze by¢ zaangazowanych kilka firm, a nie sporzadzany
oddzielnie dla kazdej firmy. Obejmuje on wszystkie elementy okreslone w
poprzednim planie BHP

Pomieszczenie higieniczno — sa-
nitarne

To szatnie, umywalnie, pomieszczenia z natryskami, ustepy, jadalnie z wy-
jatkiem stotéwek, pomieszczenia do ogrzewania sie pracownikéw oraz po-
mieszczenia do prania.

Pozwolenie na prace

Pisemne pozwolenie na podjecie okreslonej pracy, ktéra stwarza zagroze-
nie dla zycia lub zdrowia pracownika.

Zawiera ono wszystkie ogoélne srodki zapobiegawcze, zalecenia dotyczgce
podstawowych srodkéw ochrony osobistej oraz obowigzkowe srodki bezpie-
czenstwa majgce zastosowanie do kazdego rodzaju prac. W zaleznosci od
charakteru prac i ich poziomu ryzyka, do zezwolenia ogélnego moga byc¢
dotgczone szczegodlne zezwolenia lub certyfikaty. Zezwolenie musi zawie-
ra¢ wszystkie informacje niezbedne do rozpoczecia procesu, takie jak: za-
danie do wykonania, miejsce wykonywania prac, okreslenie zagrozen itp.

Proces zostat szczegdtowo opisany w Procedurze dot. prowadzenia Prac.

Prace

Wszystkie Zadania wykonywane na rzecz Spotki w ramach Umowy z wyklu-
czeniem prac intelektualnych.

Prace pozarowo-niebezpieczne

Wszelkie Prace, mogace powodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo po-
wstania pozaru lub wybuchu, takie jak prace remontowo-budowlane zwig-
zane z uzyciem otwartego ognia, a takze prace powodujgce iskrzenie np.
uzywanie narzedzi szybkoobrotowych.

Prace niebez-

pieczne

szczegolnie

To Prace, gdzie ryzyko wypadkowe, awaryjne jest wieksze niz przy Pracach

innego rodzaju. Prace szczegdlnie niebezpieczne sg wskazane w:

e Dziale IV Rozdziale 6 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogoélnych przepiséw bezpieczen-
stwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pézn. zm.)
tj.:
— roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowa-

dzone bez wstrzymania ruchu zakfadu pracy lub jego czesci (§ 82-

84 rozporzgdzenia)

prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i

innych niebezpiecznych przestrzeniach zamknietych (§ 85-90 rozpo-

rzadzenia)

prace przy uzyciu materiatéw niebezpiecznych (§ 91-104 rozporzg-

dzenia)

prace na wysokosci (§ 105-110 rozporzadzenia);

e w innych, miedzy innymi branzowych przepisach bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy;

o winstrukcjach eksploatacji urzadzen i instalaciji.

Pracodawca

W zaleznosci od kontekstu — Wykonawca lub wieksza ich liczba lub/i Spotka.

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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Termin / Skrot

Definicja

Procedura dot. prowadzenia

Procedura pn. ,Prowadzenie prac w obiektach przemystowych oraz na pro-

Prac jektach na zlecenie TEMP”, ktéra stanowi Zatacznik nr 3 do OWZ.

Spotka lub TEMP TotalEnergies Marketing Polska Sp. z o.0.

Umowa Umowa w rozumieniu OWZ oraz inna umowa, do ktérej nie stosuje sie OWZ,
polegajgca na wykonywaniu Prac.

Wykonawca Dostawca w rozumieniu OWZ, oraz podmiot wykonujacy na rzecz Spoiki

prace fizyczne, w tym roboty budowlane.

Wypadek przy pracy

wypadek przy pracy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 30 pazdziernika
2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2189 z pézn. zm.).

Zaktad

Obiekt przemystowy lub biurowy nalezgcy do Spdiki.

4  Odpowiedzialnosci

ROLA

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

Wykonawca

1.

Zapewnia o posiadaniu dokumentacji sprzetu przewidzianego do realizacji

Prac oraz niezbednych kwalifikacji, w tym aktualnych szkolerh BHP i orze-

czen lekarskich medycyny pracy adekwatnych do wykonywanej Pracy przez

wszystkie osoby, ktérymi Wykonawca sie postuguje przy wykonywaniu Prac.

Opracowuje Ocene Ryzyka dla Zadania.

Opracowuje Instrukcje Bezpiecznego Wykonywania Robét jezeli taki wymaog

wynika z niniejszej Instrukcji lub wymagan Spoiki.

Opracowuje Plan HSE, jezeli taki wymég wynika z niniejszej Instrukciji.

Udostepnia Osobie zlecajgcej Prace lub innej osobie dziatajgcej w imieniu

TEMP wszelkie niezbedne dokumenty, w tym:

= listy pracownikéw i wszystkich oséb Swiadczacych prace na jego rzecz,
bez wzgledu na podstawe jej Swiadczenia,

= wykaz uzytkowanego sprzetu, do ktérego stosuje sie przepisy ustawy z
dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1194).

= oraz innego sprzetu, ktéry posiada atesty BHP oraz podlega okresowym
badaniom, kontrolom lub kalibracjom a przewidzianego do realizacji Prac,

= oswiadczenie o szkoleniach i uprawnieniach wszystkich oséb $wiadczg-
cych prace na rzecz Wykonawcy i wykonujgcych Prace, kopie uprawnieh
zaréwno pracownikéw jak i wszystkich oséb swiadczgcych prace na rzecz
Wykonawcy, ktére sg wymagane przepisami prawa (np. do obstugi urza-
dzen, serwisowania urzadzen itp.),

» potwierdzenie zapoznania zaréwno pracownikéw jak i wszystkich os6b
Swiadczacych prace na rzecz Wykonawcy z Oceng Ryzyka dla Zadania,

» potwierdzenie zapoznania zaréwno pracownikéw jak i wszystkich osob
Swiadczacych prace na rzecz Wykonawcy z Instrukcjg Bezpiecznego Wy-
konywania Robot — opracowang przez Wykonawce,

Zapewnia wlasnym pracownikom i wszystkim osobom $swiadczgcym prace

na jego rzecz:

* narzedzia i urzgdzenia sprawne technicznie, w tym sprawny sprzet gasni-
czy (jesli wymagane) oraz apteczki pierwszej pomocy,

= sprawne $rodki ochrony zbiorowe;j,

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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ROLA

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

= sprawne srodki ochrony indywidualnej wraz z certyfikatami,

= bezpieczne i higieniczne warunki pracy,

Zapewnia stosowanie zasad BHP i ochrony srodowiska obowigzujgcych na
terenie realizacji Prac, w tym na terenie Zaktadu.

W przypadku zaistnienia Awarii, ktéra moze doprowadzi¢ lub doprowadzita
do skazenia srodowiska terenu lub spowodowac zagrozenia dla zycia i zdro-
wia, niezwlocznie podejmuje dziatania majgce na celu zmniejszenie skutkéw
awarii i/lub jej catkowitego usuniecia. Fakt zaistnienia Awarii zgltasza Osobie
zlecajgcej Prace.

Raportuje do Zlecajgcego ilos¢ godziny przepracowanych na rzecz TEMP
oraz wszystkie Incydenty.

Koordynator BHP

10.
11.

12.

Ustala kwestie bezpieczenstwa zwigzane z wspélnym wykonywaniem pracy
przez osoby Swiadczace prace na rzecz Wykonawcow i/lub pracownikow
TEMP i/lub innych Wykonawcéw.

Koordynuje realizacje zadah oséb swiadczgcych prace na rzecz poszcze-
g6Inych Pracodawcéw zapobiegajgc zagrozeniom.

Dba o zapewnienie przestrzegania przepisow i zasad BHP.

Wspoétpracuje ze stuzbami BHP poszczegoélnych Wykonawcow i/lub Spotki.
Inicjuje dziatania podnoszace poziom wiedzy w zakresie zagrozen wystepu-
jacych przy wykonywaniu pracy.

Bierze udziat w opracowywaniu i wdrazaniu procedur postepowania w roz-
nych sytuacjach, np. awarii.

Przeprowadza kontrole stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w miejscu wy-
konywania wspdlnych prac przez osoby Swiadczgce prace na rzecz po-
szczegblnych pracodawcow.

Wydaje polecenia, ktérych celem jest poprawa warunkoéw pracy oraz prze-
strzegania przepiséw i zasad BHP w miejscu wykonywania wspdlnych prac
przez osoby swiadczgce prace na rzecz poszczegoélnych Pracodawcéw.
Wystepuje do poszczegdlnych Pracodawcéw z zaleceniem usuniecia stwier-
dzonych zagrozeh wypadkowych i uchybieh w zakresie BHP.

Bierze udziat w spotkaniach dotyczgcych BHP i ochrony srodowiska.

W uzgodnieniu z Pracodawcg ma prawo nie dopusci¢ do wykonywania Prac
lub je wstrzymac, jesli warunki stwarzajg zagrozenie dla zycia lub zdrowia
lub jesli wystepuje niezgodnos¢ z prawem.

Na biezgco przekazuje wszelkie istotne informacje zwigzane w wykonywa-
nymi Pracami do Nadzoru BHP w tym w szczegdlnosci informacje dotyczgce
Incydentow oraz innych nieprawidtowosci i zmian wptywajacych lub moga-
cych wplyng¢ na przebieg prac lub Ocene Ryzyka dla Zadania. ,Wz6r usta-
nowienia Koordynatora BHP” stanowi Zatgcznik nr 5 do Instrukgiji.

Nadzér BHP

Ustala kwestie bezpieczenstwa zwigzane z wspolnym wykonywaniem pracy
przez osoby $wiadczgce prace na rzecz Wykonawcow i/lub TEMP i/lub in-
nych Wykonawcéw.

Dba o zapewnienie przestrzegania przepisow i zasad BHP.

Wspotpracuje ze stuzbami BHP poszczegélnych Pracodawcow.

Inicjuje dziatania podnoszace poziom wiedzy w zakresie zagrozen wystepu-
jacych przy wykonywaniu pracy.

Weryfikuje dokumentacje dostarczong przez Wykonawcéw.

Wystawia Pozwolenia na prace i zatwierdza je.

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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ROLA

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

7.

10.

11.

12.
13.

Wykonuje kontrole w oparciu o dokumenty TEMP, wymienione w Procedu-
rze dot. prowadzenia Prac.

Bierze udziat w opracowywaniu i wdrazaniu procedur postepowania w roz-
nych sytuacjach, np. Awarii.

Przeprowadza kontrole stanu BHP w miejscu wykonywania wspélnych prac
przez osoby swiadczgce prace na rzecz roznych Pracodawcow.

Wydaje polecenia, ktorych celem jest poprawa warunkOéw pracy oraz prze-
strzegania przepiséw i zasad BHP w miejscu wykonywania wspdlnych prac
przez osoby swiadczgce prace na rzecz roznych Pracodawcow.

Wystepuje do poszczegdlnych Wykonawcow z zaleceniem usuniecia stwier-
dzonych zagrozen wypadkowych i uchybien w zakresie BHP.

Bierze udziat w spotkaniach dotyczgcych BHP i ochrony srodowiska.

Ma prawo nie dopusci¢ do wykonywania Prac przez Wykonawcéw lub po-
szczegolne osoby, ktérymi Wykonawca sie postuguje przy wykonywaniu
Prac lub je wstrzymag, jesli warunki stwarzajg zagrozenie dla zycia lub zdro-
wia lub jesli wystepuje niezgodnos¢ z przepisami prawa. Niedopuszczenie
lub wstrzymanie Prac nie daje podstaw Wykonawcy do zgdania jakiegokol-
wiek odszkodowania od TEMP, chyba ze nastgpito z wytgcznej winy TEMP
lub naruszeniem przez TEMP powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa.

5 Opis czynnosci

5.1 Przed rozpoczeciem Pracy

=  Przestrzeganie przepiséw i zasad BHP

Obowigzkiem Wykonawcy jest zapewnienie stosowania sie do zasad i przepiséw BHP Instrukcji, Procedury dot.

prowadzenia Prac oraz innych wymagan TEMP, przez wszystkie osoby wykonujgce prace na jego zlecenie.

= W razie gdy jednoczesnie w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez réznych
Wykonawcéw, Wykonawcy ci majg obowigzek:

1
2)
3)

4)

wspétpracowac ze sobg;
powotaé Koordynatora BHP;

ustali¢ zasady wspoétdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w przypadku wystgpienia zagro-
zeh dla zdrowia lub zycia pracownikow;

informowac siebie nawzajem oraz pracownikéw lub ich przedstawicieli o dziataniach w zakresie zapo-
biegania zagrozeniom zawodowym wystepujgcym podczas wykonywanych przez nich prac.

= Zapoznanie z Instrukcja
Wykonawca zobowigzany jest do zapoznania z niniejszg Instrukcjg wszystkich swoich pracownikéw, zlecenio-
biorcéw i inne osoby swiadczgcych prace na jego rzecz, pracujgcych na miejscu prowadzenia Prac.
Warunkiem dopuszczenia wyzej wymienionych oséb do pracy na rzecz Spotki jest ztozenie oswiadczen, ktérych
wz0r stanowi Zatacznik nr 1 do Instrukcji.

= Oswiadczenie o posiadanych kwalifikacjach
Przed rozpoczeciem Prac Wykonawca sporzgdza liste osob, ktére Swiadczg prace na jego rzecz i jednoczesnie
wykonuijg prace na terenie i/lub dla TEMP oraz o$wiadcza, iz posiada dla kazdej z nich nastepujgce dokumenty,

ktére udostepnia na zgdanie:

= Oswiadczenie o szkoleniach i uprawnieniach kopie aktualnych zaswiadczen wymaganych prawem szko-

len BHP,

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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=  kopie aktualnych wymaganych prawem uprawnien pracownikow,

= inne, gdy wymagajg tego warunki wykonywania Prac.

Niedostarczenie o$wiadczenia posiadania wymaganych prawem dokumentow jest rownoznaczne z niedopusz-
czeniem Wykonawcy do wykonywania Prac na terenie i/lub na rzecz TEMP, bez prawa zgdania przez Wyko-
nawce jakiegokolwiek odszkodowania od TEMP.

=  Kontrola wstepna przed przystapieniem do prac na rzecz TEMP

Przed rozpoczeciem Prac na rzecz TEMP Wykonawca oraz jego podwykonawcy zostajg zapoznani z zagroze-
niami, jakie mogg wystapi¢ w zwigzku z procesami technologicznymi oraz poruszaniem sie po terenie nalezg-
cym do TEMP. Informacje te muszg zosta¢ przestane w dokumencie pn. Raport z Wspélnej Kontroli wstepnej
bedgcej zatgcznikiem nr 2 do Procedury dot. prowadzenia Prac .

Wykonawca zobowigzany jest przedstawic plan prac oraz zestawienie sprzetu i narzedzi koniecznych do wy-
konania prac.

Informacje te musza zostaé przestane w dokumencie pn. Procedury operacyjne bedgcej zatgcznikiem nr 3 do
Procedury dot. prowadzenia Prac.

= Realizacja prac narzecz TEMP
W przypadku prac realizowanych na terenie TEMP, Wykonawca zobowigzany jest uzyskaé¢ stosowne pozwole-
nie na wejscie od Osoby zlecajgcej Prace lub odpowiednich stuzb uprzednio odbywajgc szkolenie wprowadza-

jace.

Prace mogg sie rozpoczgé¢ po uzyskaniu odpowiednich do zakresu prac Pozwolen na prace. Wzory pozwolen
na prace znajdujg sie w zatgcznikach do niniejszej Instrukciji, a proces ich uzyskiwania okreslony jest
w Procedurze dot. prowadzenia Prac.

TEMP jest odpowiedzialny za wystawienie i zatwierdzanie Pozwoleh na prace.

Ze strony Wykonawcy Pozwolenia na prace uzgadnia osoba wyznaczona jako przedstawiciel firmy. Osoba ta
musi posiadac uprawnienia i aktualne szkolenie BHP dla os6b kierujgcych pracownikami.

=  Przygotowanie miejsca wykonywania Prac

Wykonawca jest odpowiedzialny za przygotowanie miejsca wykonywania Prac, w tym pomieszczen higie-
niczno-sanitarnych, zabezpieczenie oraz oznakowanie miejsca prowadzenia Prac oraz przywrdcenie miejsca
do stanu wiadciwego po zakonczeniu Wykonywania Prac.

= Nadz6r BHP
Nadz6r BHP moze sprawowa¢ pracownik Dziatu Bezpieczenstwa Higieny Pracy, Srodowiska oraz Jakosci z
TEMP (,Dziat HSEQ”) lub inna wyznaczona przez TEMP osoba.

= Wyznaczanie Koordynatora BHP

=  Monitorowanie warunkéw pracy

Wykonawca bedzie regularnie monitorowaé przestrzeganie przepiséw BHP oraz wytycznych TEMP poprzez
kontrole warunkow pracy w miejscu realizacji Prac.

W przypadku wykrycia niezgodnosci z przepisami BHP oraz wytycznymi TEMP, Wykonawca jest zobowigzany
do wdrozenia dziatan korygujgcych bez zbednej zwtoki oraz poinformowania Osoby zlecajgcej prace o statusie
tych dziatan.

Kontrole warunkow pracy przeprowadzane przez Wykonawce lub Koordynatora BHP muszg by¢ udokumento-
wane i przekazane do dziatu HSEQ TEMP.

. Plan BIOZ

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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Wykonawca jest zobowigzany do zapoznania wszystkich oséb $wiadczgcych prace na jego rzecz z Planem
BIOZ lub innym dokumentem dotyczacym bezpiecznej realizacji Prac, jezeli takowy zostat opracowany. Plan
BIOZ przekazany zostaje Spétce nie pozniej niz 14 dni przed rozpoczeciem Prac.

= Ocenaryzyka dla Zadania

Wykonawca jest zobowigzany do opracowania Oceny ryzyka dla Zadania zgodnie z metodologig przedstawiong
w Zatgczniku nr 7 lub wtasng, jesli zostanie zaakceptowana przez Dziat HSEQ. Formularz oceny ryzyka dla
prowadzonych prac dla czynnosci wykonywanych w ramach swojego zakresu Prac.

Ocena ryzyka dla Zadania wraz z potwierdzeniem zapoznania z jej wynikami wszystkich pracujgcych na rzecz
Wykonawcy o0s@b, przekazana zostaje TEMP wigcznie z o$wiadczeniem Wykonawcy o posiadaniu kwalifikacj
pracownikow realizujgcych Prace narzecz TEMP, nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem planowanych prac.
Jesli w trakcie wykonywania Prac dojdzie do jakiejkolwiek zmiany sposobu wykonywania Prac w tym, w szcze-
golnosci zmiany narzedzi potrzebnych do wykonywania Prac, wéwczas nalezy zaktualizowac ocene ryzyka dla
zadania i przekazac zlecajgcemu do zatwierdzenia.

= Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robét
Wykonawca jest zobowigzany do opracowania IBWR dla:

- Prac ktérych charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarza szczegd6lnie wysokie ryzyko po-
wstania zagrozenia bezpieczehstwa i zdrowia ludzi, a w szczegdlnosci przysypania ziemig lub upadku
z wysokosci (w tym dla prac na wysokosci powyzej 1 m);

- Prac, przy prowadzeniu ktorych wystepujg dziatania substancji chemicznych lub czynnikéw biologicz-
nych zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu ludzi;

- Prac stwarzajgcych zagrozenie promieniowaniem jonizujgcym;

- Prac prowadzonych w poblizu linii wysokiego napiecia lub czynnych linii komunikacyjnych;

- Prac stwarzajgcych ryzyko utoniecia osoéb;

- Prac prowadzonych w studniach, pod ziemig i w tunelach (w tym prac w zbiornikach, kanatach, wne-
trzach urzadzen technicznych i innych niebezpiecznych przestrzeniach zamknietych);

- Prac wykonywanych przez kierujgcych pojazdami zasilanymi z linii napowietrznych;

- Prac wykonywanych w kesonach, z atmosferg wytwarzang ze sprezonego powietrza;

- Prac w strefach zagrozonych wybuchem (w tym wymagajgcych uzycia materiatow wybuchowych);

- Prac prowadzonych przy montazu i demontazu ciezkich elementéw prefabrykowanych

- Robdét montazowych, serwisowych prowadzonych bez wstrzymania ruchu zaktadu pracy lub jego cze-
Sci.

- Prac wykonywanych w poblizu nieostonietych urzgdzen elektroenergetycznych lub ich czesci, znajdu-
jacych sie pod napieciem.

- Prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych wytgczonych spod napiecia, lecz uziemionych w taki
sposob, ze ktorekolwiek z uziemien nie jest widoczne z miejsca wykonywania pracy)

- Prac w pomieszczeniach, w ktérych wystepujg gazy lub pary trujgce, zrgce, duszace, przy ktérych wy-
magane jest stosowanie srodkéw ochrony indywidualne;.

- Prac w pasie ruchu drogowego na niezamknietym odcinku drogi.

- Prac pozarowo niebezpiecznych.

- Prac zwigzanych z narazeniem na promieniowanie elektromagnetyczne i jonizujgce wykonywanych w
strefach bezposredniego narazenia oznaczonych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (w tym wszel-
kich prac stwarzajgcych zagrozenie promieniowaniem jonizujgcym).

- Prac wewnatrz i na zewnatrz turbin wiatrowych z wytgczeniem prostych czynnosci okreslonych w we-
wnetrznych regulacjach branzowych.

- Prac zwigzanych z serwisem pojazdow szynowych wykonywane na zewnatrz pojazdu, a odbywajgcych
sie w bezposrednim sgsiedztwie torow na ktérych prowadzony jest ruch pociggow.

Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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- Prac konserwacyjnych, modernizacyjnych lub remontowych przy kolejowe;j sieci trakcyjnej znajdujgce;j
sie pod napieciem.

oraz dla wszelkich prac nie wymienionych powyzej, dla ktérych w Ocenie Ryzyka dla Zadania wykazano ryzyka
duze —,D” i $rednie — ,S” — wytyczne oraz karta Oceny Ryzyka dla Zadania stanowi Zatgcznik nr 7 do Instrukgciji
Wykonawca jest zobowigzany do opracowania instrukcji bezpiecznego wykonywania roboét i przedstawienia jej
do akceptacji Zlecajagcemu na 7 dni przed rozpoczeciem prac, chyba ze zamawiajgcy okresli wymaganie ina-
czej.
IBWR powinna zawierac¢: zakres robét, opis technologii bezpiecznego wykonywania rob6t wraz z okresleniem
terminu i czasu wykonania, kolejnosci prac, miejsca wykonywania robaét; istotne ryzyka i ich ocena oraz zabez-
pieczenia; wykorzystywane maszyny i urzgdzenia, kontrole i nadzér, postepowanie w przypadku wystgpienia
Wypadku. Przed przystgpieniem do wykonywania prac, Wykonawca ma obowigzek zapoznaé z instrukcjg
wszystkie osoby swiadczgce prace na jego rzecz, ktére te zadania bedg realizowac.
Wz6r IBWR stanowi Zatacznik nr 8 do niniejszej Instrukcji. Dopuszczalne jest zastosowanie przez Wykonawce
wiasnego szablonu dokumentacji pod warunkiem, iz uwzglednia on swoim zakresem wszystkie informacje wy-
magane niniejszg Instrukcja.

5.1.1 Substancje chemiczne i ich mieszaniny

Wykonawca powinien przechowywaé w oryginalnych opakowaniach lub wtasciwie oznakowaé opakowanie za-
stepcze substancje chemiczne. Substancje chemiczne i ich mieszaniny niesklasyfikowana, jako niebezpieczne
- nalezy umieséci¢ na opakowaniu, co najmniej nazwe danej substancji umozliwiajgca jej identyfikacje.
Substancje chemiczne i ich mieszaniny zaklasyfikowana, jako niebezpieczne — opakowania powinny by¢ zao-
patrzona w etykiete, ktéra powinna by¢ trwale przytwierdzona do opakowania oraz posiada¢ odpowiednie wy-
miary, barwe okreslone w obowigzujgcych przepisach prawnych.

Substancje nalezy prawidtowo zabezpieczyé/sktadowac celem ograniczenia przed dostepem oséb postronnych
oraz ewentualnym skazeniem srodowiska. Do kazdej uzywanej na terenie i/lub na rzecz TEMP Sp. z 0.0. sub-
stancji chemicznej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, nalezy posiada¢ aktualng Karte Charakterystyki Sub-
stancji. Wykonawca szkoli wszystkie osoby swiadczgce prace na jego rzecz z zagrozen zwigzanych ze stoso-
waniem substancji chemicznych i ich mieszanin, wymaganych $rodkach ochrony indywidualnej, postepowa-
niem w sytuacjach awaryjnych i innych istotnych informacjach zawartych w karcie charakterystyki produktu.
Wykonawca sporzadza liste substancji chemicznych wykorzystywanych przy pracach na terenie i/lub na rzecz
TEMP Lista substancji chemicznych jest udostepniana na wiosek przedstawiciela TEMP.

5.1.2 Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej

Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej powinny wynikaé i byé okreslone w Ocenie Ryzyka do Zadania.
Pracownicy i wszystkie osoby Swiadczgce prace na rzecz Wykonawcy majg obowigzek stosowania w sposéb
wiasciwy $rodkéw ochrony zbiorowej i/lub indywidualnej adekwatne do zagrozen wystepujacych podczas wy-
konywania zleconych prac. Wykonawca zapewnia utrzymywanie srodkéw ochrony indywidualnej i/lub zbiorowej
w dobrym stanie przez caty czas ich uzytkowania.

W przypadku uzywania szelek bezpieczenstwa wraz z innymi systemami do prac na wysokosci przed rozpo-
czeciem prac nalezy dostarczy¢ zlecajgcemu dokument poswiadczajgcy wykonanie kontroli szelek i ich ele-
mentow.

Minimalne wyposazenie w $rodki ochrony indywidualnej wymagane podczas realizacji Prac na terenie Zakta-
déw to:

- hetm z czteropunktowym paskiem podbrédkowym;

- obuwie ochronne klasy S3;

- kamizelka odblaskowa;

- odziez robocza z dtugimi rekawami i nogawkami.

5.1.3 Prace szczegélnie niebezpieczne
W przypadku wykonywania Prac szczegolnie niebezpiecznych Wykonawca winien:
Dokument ten jest ustalany przez i dla oddziatu M&S. Jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego i nie moze by¢ rozpowszechniany wsréd oséb trze-
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= dostarczy¢ o$wiadczenie na wzorze bedgcym Zatgcznikiem nr 2 do Instrukciji.

= sporzadzi¢ wykaz planowanych Prac szczegélnie niebezpiecznych na wzorze dokumentu Procedury ope-
racyjne bedacej zatgcznikiem 3 do Procedury dot. prowadzenia Prac,

= sporzadzi¢ Ocene ryzyka dla Zadania na wzorze z Zatgcznika nr 7 do Instrukcji,

= sporzadzi¢ IBWR oraz Plan HSE (jesli to konieczne),

= odpowiednio zabezpieczy¢ (odgrodzi¢ strefe prac oraz zabezpieczy¢ je ostonami lub kurtynami) miejsce
wykonywania tych prac przed dostepem pracownikéw firmy TEMP oraz oséb postronnych,

= uzyskac akceptacje TEMP na wystawionym ogdlnym pozwoleniu na prace oraz adekwatnym do zakresu
Prac pozwoleniu na wykonanie Prac szczegolnie niebezpiecznych,

= przed rozpoczeciem Prac upewni¢ sie, ze praca moze by¢ wykonana w sposéb bezpieczny i kazdy uczest-
nik procesu moze to potwierdzi¢ na dokumencie Safety Green Light stanowigcym Zatgcznik nr 38 do Pro-
cedury dot. prowadzenia Prac,

= zapewni¢ swoim pracownikom i wszystkim osobom $wiadczgcym prace na jego rzecz - odpowiednie i w
petni sprawne $rodki ochrony indywidualnej,

= zapewni¢ w pelni wyposazong apteczke pierwszej pomocy (zgodnie z zamieszczonym w niej wykazem) oraz
odpowiednig liczbe oséb na zmiane, przeszkolong w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j
i osoby wyznaczong do jej udzielania,

Zakazane jest stosowane drabin przystawnych i rozstawnych. Dopuszczalne jest stosowanie jedynie drabin

bezpiecznych, podestowych z koszem roboczym.

5.1.4 Prace inne niz szczeg6lnie niebezpieczne

W przypadku wykonywania prac innych niz Prace szczegélnie niebezpieczne, Wykonawca winien:

= dostarczy¢ o$wiadczenie na wzorze bedgcym Zatgcznikiem nr 2 do Instrukcji,

= sporzadzi¢ wykaz planowanych prac na wzorze dokumentu Procedury operacyjne bedgcej zatgcznikiem 3
do Procedury dot. prowadzenia Prac,

= sporzadzi¢ Ocene ryzyka dla Zadania na wzorze dokumentu z Zatgcznika nr 7 do Instrukcji,

= odpowiednio zabezpieczy¢ (odgrodzi¢ strefe Prac oraz zabezpieczy¢ je ostonami lub kurtynami) miejsce
wykonywania tych Prac przed dostepem pracownikéw TEMP oraz oséb postronnych,

= uzyskac¢ akceptacje TEMP na wystawionym Pozwoleniu na Prace,

= przed rozpoczeciem Prac upewni¢ sie, ze praca moze by¢ wykonana w sposéb bezpieczny i kazdy uczest-
nik procesu moze to potwierdzi¢ na dokumencie Safety Green Light stanowigcym Zatgcznik nr 38 do Pro-
cedury dot. prowadzenia Prac,

= zapewni¢ swoim pracownikom i wszystkim osobom $wiadczgcym prace na jego rzecz — odpowiednie
i w petni sprawne srodki ochrony indywidualnej,

= zapewni¢ w petni wyposazong apteczke pierwszej pomocy (zgodnie z zamieszczonym w niej wykazem)
oraz odpowiednig liczbe oséb na zmiane, przeszkolong w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedme-
dycznej i osoby wyznaczong do jej udzielania.

5.2 W trakcie wykonywania Prac

Pracownicy i wszystkie osoby swiadczgce prace na rzecz Wykonawcy powinni:

= wykonywac tylko prace zlecone, nie stwarzajgc zwiekszonego zagrozenia dla siebie, wspotpracownikow
i otoczenia;

= na biezgco utrzymywac porzadek w miejscu wykonywania Prac(y) i/lub na obszarze wygrodzonym (miej-
sce prowadzenia robot),

= przebywaé tylko w obszarze wykonywania zleconych prac z wyjatkiem korzystania z pomieszczen higie-
niczno — sanitarnych.
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5.2.1 Maszyny i urzadzenia

Wykonawca TEMP odpowiada za stosowanie sprawnego sprzetu i urzgdzen. W przypadku stosowania sprzetu
i urzgdzen TEMP, Wykonawca winien uzyskac zgode Osoby zlecajgcej Prace. Wykonawca powinien mie¢ ak-
tualny spis sprzetu i urzadzen uzywanego do realizacji prac na rzecz TEMP zawierajgcy dane identyfikacyjne,
date ostatniego przeglgdu technicznego, dokumenty dopuszczajgcych do uzytkowania (jezeli dotyczy, np. de-
cyzja UDT).

Wykonawca sporzgdza liste stosowanych narzedzi wykorzystywanych przy pracach na terenie i/lub na rzecz
TEMP. Lista ta jest udostepniana na wniosek przedstawiciela TEMP.

5.2.2 Odpady

Posiadaczem odpaddéw powstatych podczas Prac wykonanych na terenie i/lub na rzecz TEMP jest Wykonawca.

Wszelkie odpady powstajgce w trakcie wykonywania Prac muszg by¢ zbierane w oznakowanych pojemnikach,
dostarczonych przez Wykonawce. Miejsca usytuowania pojemnikdw na odpady powinny by¢ uzgodnione
z Osobg zlecajacg Prace. Odpady powinny by¢ przechowywane w sposéb uniemozliwiajgcy przedostawanie
sie ich do srodowiska, odpady niebezpieczne nie powinny by¢ mieszane z odpadami innymi niz niebezpieczne.

Wykonawca usuwa odpady z miejsca wykonywania Prac na wtasny koszt. Odpady przekazuje, celem uniesz-
kodliwienia lub recyklingu, wytgcznie podmiotom posiadajgcym stosowne pozwolenia.

TEMP ma prawo kontrolowaé sposob postepowania z odpadami, w tym uzyskanie przez Wykonawce stosow-
nych pozwoleh/uzgodnien regulujgcych wytwarzanie odpadéw (w szczegolnosci odpadoéw wytworzonych w
zwigzku z Pracami prowadzonymi na terenie i/lub na rzecz TEMP) oraz dokumentacje potwierdzajgcg zgodne
Z wymaganiami prawnymi usuwanie odpadow (karty przekazania odpadow).

5.2.3 Substancje chemiczne i ich mieszaniny

W przypadku, gdy charakter prowadzonych Prac wymaga stosowania substancji chemicznych, w tym substancji
i preparatéw niebezpiecznych, Wykonawca jest zobowigzany do przestrzegania wytycznych zawartych w karcie
charakterystyki produktu. W szczegdlnosci dotyczy to zapewnienia bezpiecznego magazynowania i oznakowa-
nia pojemnikéw/zbiornikéw oraz zapewnienia informacji o wlasno$ciach stosowanych substancji (karty charak-
terystyk). W szczegélnych przypadkach (np. stosowania substancji szczego6lnie szkodliwych dla ludzi i/lub $ro-
dowiska w spos6b zagrazajgcy pracownikom Wykonawcy, pracownikom TEMP lub srodowisku) Dziat HSEQ
ma prawo wstrzymac Prace.

Wykonawca zapewnia dostepnos$é sorbentdw i innych $rodkdéw niezbednych do neutralizacji wyciekéw stoso-
wanych substancji chemicznych i / lub odpaddw ciektych.

Lista substancji i mieszanin niebezpiecznych stosowanych w pracach na rzecz TEMP jest udostepniana na
wniosek przedstawiciela TEMP.

5.2.4 Zabezpieczenie Prac

Wykonawca zobowigzany jest do zabezpieczenia strefy Prac przed wejsciem oséb niepowotanych zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

Obszar remontéw, modernizacji i przebudowy nalezy zabezpieczyé w sposdb odpowiedni do prowadzonych
prac.

5.2.5 Prace pozarowo-niebezpieczne

Przed rozpoczeciem Prac pozarowo niebezpiecznych Wykonaweca jest zobowigzany:
1. uzyska¢ pisemne zezwolenie wiasciciela/zarzadcy obiektu, na ktérym takie prace sg realizowane bgdz
Osoby zlecajgcej Prace. Pozwolenie powinno zawieraé informacje dotyczgce miejsca i zakresu Prac, dane
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osoby wykonujacej, jezeli potrzeba swiadectwo kwalifikacyjne takiej osoby, dane osoby nadzorujacej, spo-
sobu zabezpieczenia miejsca pracy, przeprowadzenia kontroli przez osobe nadzorujgcg po zakonczeniu
prac oraz dodatkowej kontroli godzine od jej zakohczenia lub innym czasie. Wzér pozwolenia znajduje sie
w dokumencie pn. Zezwolenie na wykonywanie prac gorgcych bedacym zatgcznikiem nr 9 do Procedury
dot. prowadzenia Prac,

2. powiadomi¢ o miejscu wykonywania takich Prac Osobe zlecajgcg Prace i /lub stuzbe ochrony TEMP,

3. podczas prowadzenia prac pozarowo-niebezpiecznych winien mie¢ sprawny podreczny sprzet gasniczy
umozliwiajacy likwidacje wszelkich zrédet pozaru,

4. palne przedmioty Wykonawca winien odsung¢ na bezpieczng odlegtos¢ z miejsca prowadzenia Prac po-
zarowo - niebezpiecznych, celem uniemozliwienia kontaktu z rozgrzanymi rozpryskami badz iskrami,

5. Jezeli wyzej wymieniony warunek nie moze by¢ spetniony Wykonawca zabezpiecza przed dziataniem roz-
pryskéw wszystkie urzgdzenia i materialy palne arkuszami blachy lub w inny skuteczny sposéb (np. koce
gasnicze),

6. jezeli w poblizu miejsca wykonywania Prac pozarowo-niebezpiecznych znajdujg sie otwory przelotowe,
instalacyjne, kablowe itp. Wykonawca uszczelnia je materiatami niepalnymi, celem niedopuszczenia
do przenikania rozpryskéw spawalniczych do sgsiednich pomieszczeh lub na inne kondygnacje,

7. Wszelkie przewody elektryczne, gazowe oraz instalacyjne z palng izolacjg Wykonawca winien zabezpie-
czy¢ przed rozpryskami, iskrami i/lub innymi uszkodzeniami mechanicznymi,

8. Wykonawca i jego pracownicy sg zobowigzani do postepowania zgodnie z przyjetymi na danym obiekcie
zasadami ewakuacji w przypadku wystgpienia pozaru.

5.3 Po zakonczeniu pracy

Po zakonczeniu prac Wykonawca winien skontrolowa¢ miejsce(a), w ktorych wykonywano prace oraz rejony
przylegte w zakresie: zachowania tadu i porzadku, bezpieczenstwa, oraz zagrozen w zakresie srodowiska na-
turalnego.

Po zakonczeniu pracy Wykonawca winien pozostawi¢ po wykonaniu prac tad i porzadek. W przeciwnym przy-
padku kosztami doprowadzenia porzgdku miejsca wykonywania robot zostanie obcigzony Wykonawca.

O zakonczeniu Prac Wykonawca informuje Osobe zlecajacg Prace. Formalne zakornczenie Prac potwierdzane
jest poprzez ztozenie podpiséw przez obie strony na Pozwoleniu na prace w rubryce ,Zakonczenie prac”. For-
malne zakorhczenie Prac w sposdb, o ktorym mowa powyzej, nie stanowi potwierdzenia prawidtowosci wyko-
nania Robét zgodnie z Umowg zawartg pomiedzy TEMP a Wykonawca.

Prace pozarowo- niebezpieczne winny byé zakonczone na godzine przed opuszczeniem stanowisk pracy przez
Wykonawce. Miejsca realizacji prac pozarowo-niebezpiecznych i pomieszczenia przylegte powinny by¢ skon-
trolowane minimum po godzinie od momentu zakonczenia prac. W przypadku wykonywania prac na terenie
TEMP Wykonawca informuje zlecajgcego prace lub stuzbe ochrony TEMP o zakoniczeniu prac pozarowo nie-
bezpiecznych.

Po zakonczeniu prac Wykonawca usuwa odpady z terenu TEMP na wiasny koszt. Odpady przekazuje wyspe-
cjalizowanemu podmiotowi celem unieszkodliwienia lub recyklingu.

6 Raportowanie incydentow i danych statystycznych

W przypadku wystgpienia incydentu Wykonawca bez zbednej zwtoki informuje Spdtke oraz wykonuje analize
przyczyny Incydentu, okresla odpowiednie srodki, aby wykluczy¢ podobne Incydenty w przysziosci, okresla
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dziatania zapobiegawcze, ktére majg by¢ wdrozone. Wykonawca jest zobowigzany wspiera¢ wszelkie dodat-
kowe analizy zaistniatego incydentu przeprowadzone przez TEMP.

Wykonawca zobowigzuje sie do przekazywania osobie zlecajgcej prace raportéw wszystkich zaistniatych Incy-
dentéw majgcych miejsce podczas realizacji prac oraz liczbe godzin przepracowanych przez pracownikow Wy-
konawcy oraz jego Wykonawcéw na rzecz TEMP. Wykonawca jest zobowigzany do przestania podstawowych
informacji na temat wykonanego zlecenia kazdorazowo po jego realizacji. Informacja ta powinna zawiera¢ dane
z zakresu BHPIOS (m.in. ilo$¢ 0s6b zaangazowanych w prace, przepracowane roboczogodziny, zdarzenia po-
tencjalnie wypadkowe, wypadki a takze incydenty srodowiskowe). Informacja taka powinna zosta¢ przestana
najpdzniej 2 dni po realizacji ustugi, nie pdzniej niz pierwszego dnia roboczego miesigca nastepujgcego po
wykonaniu pracy. Zdarzenia potencjalnie wypadkowe i Anomalie powinny by¢ zgtaszane osobie nadzorujgcej
prace, Koordynatorowi BHP/Nadzorowi BHP i zlecajgcemu celem szybkiego wyeliminowania zagrozenia.
Raporty incydentéw powinny by¢ zgtaszane na formularzach TEMP, ktére stanowig Zatgcznik nr 3 do niniejsze;j
Instrukcji. Dopuszcza sie stosowanie formularzy Wykonawcy, o ile dane zawarte na formularzu, bedg zawieraty
wszystkie istotne informacje takie jak: nazwa sektora, dla ktérego wykonywana jest ustuga, nazwa firmy Wyko-
nawczej, nazwisko sporzadzajgcego, data i miejsce wypadku, rodzaj wypadku, opis zdarzenia, konsekwencje,
imie i nazwisko oséb uczestniczgcych w wypadku, przyczyny wypadku.

Dane statystyczne oraz raporty z incydentéw nalezy przesyta¢ do osoby zlecajgcej prace. Dane statystyczne
nalezy uzupetnia¢ w pliku, ktory stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszej Instrukciji.

7  Czynnosci zabronione

Podczas realizowania prac na terenie i/lub na rzecz TEMP zabronione jest:

1. Wykonywanie jakichkolwiek prac bez aktualnych szkolen BHP, orzeczenia lekarskiego i innych uprawnien
koniecznych do wykonywania pracy.

2. Stawienie sie do pracy pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych, a takze spozywania i wno-

szenia alkoholu spozywczego na teren realizowanych Prac.

Zatrudnianie os6b ponizej 18 roku zycia.

Palenie tytoniu z wyjgtkiem miejsc do tego wyznaczonych.

Wykonywanie Prac w sposéb stwarzajgcy zagrozenie dla siebie i innych osob oraz otoczenia.

Obstugi maszyn i urzgdzen bez wymaganych uprawnien.

Prowadzenia Prac remontowych/budowlanych/konserwacyjnych bez wygrodzenia i wtasciwego oznako-

wania strefy prowadzonych prac.

8. Przechowywania na terenie TEMP nieopisanych i nieoznakowanych pojemnikéw z substancjami chemicz-
nymi i ich mieszaninami,

9. Manipulowania przy instalacjach, maszynach, urzgdzeniach i elementach budynku nie bedacych wiasno-
$cig Wykonawcy, ktére nie sg przedmiotem wykonywania Prac.

10. Wylewania / wysypywania jakichkolwiek substancji uzywanych przy wykonywaniu Prac bezposrednio
na powierzchnie terenu, do gruntu lub systeméw kanalizacji deszczowej, technologicznej i sanitarne;.

11. Zbierania i magazynowania odpaddéw poza pojemnikami bez odpowiedniej identyfikacji i sktadowania
na terenie nieutwardzonym.

12. Zbierania i magazynowania odpadéw ciektych bez zabezpieczen przed wyciekami do gruntu, kanalizac;ji
deszczowej, technologicznej i sanitarnej.

13. Korzystania z drabin przystawnych i rozstawnych. Dopuszczalne jest stosowanie jedynie drabin bezpiecz-
nych, podestowych z koszem roboczym.

No ok~
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14. Wykonawca( i/lub jego pracownicy i/lub osoby $wiadczgce na jego rzecz prace, niestosujgcy sie do w/w
zasad bedg usuwani z terenu, na ktérym sg realizowane prace na rzecz TEMP. Wykonawca ponosi odpo-
wiedzialnos¢ wzgledem TEMP za wszelkie szkody powstate w zwigzku z niestosowaniem sie przez osoby,
ktorymi Wykonawca postuguje sie przy wykonywaniu Prac. .

8 Sprawnos¢ psychofizyczna

W przypadku zaobserwowania obnizonej sprawnosci psychofizycznej pracownika lub osoby swiadczacej prace
narzecz Wykonawcy, przedstawiciel TEMP moze takg osobe czasowo, do odwotania odsung¢ od wykonywania
pracy i/lub czasowo, do odwotania usung¢ z terenu prowadzonych prac. Przez zdolno$¢ psychofizyczng rozu-
mie sie sprawnos$c¢ przy odbieraniu i reakcji na sygnaty swietlne, akustyczne, znaki oraz polecenia.

9  Wstrzymanie prac

W razie wystgpienia zagrozenia dla zdrowia lub zycia, TEMP zastrzega sobie prawo, aby wstrzymac¢ prace
Wykonawcy, bez ponoszenia jakiejkolwiek konsekwencji z tytutu wstrzymania Prac.

W przypadku niezgodnosci z przepisami BHP, niniejszg instrukcjg oraz planem BIOZ, jezeli jest wymagany,
TEMP wstrzymuje prace i wydaje zakaz rozpoczecia prac do czasu usuniecia niezgodnosci.

10 Ocena swiadczonych ustug na rzecz TEMP

Wykonawca realizujgcy Prace na rzecz TEMP sg oceniani okresowo w zakresie spetniania wymagan BHPiOS
przedstawionych w niniejszej Instrukcji, zgodnie z wymaganiami wewnetrznymi TEMP.

11 Zataczniki

Numer | Nazwa
1. Potwierdzenia zapoznania sie z Instrukcjg
Oswiadczenie dostawcy o szkoleniach i uprawnieniach

Zgtoszenie incydentu

Raport godzin przepracowanych

Wzdr ustanowienia Koordynatora BHP

Spis substanciji

Formularz Oceny Ryzyka dla Zadania

Wzdr Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Robo6t (IBWR)
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