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PREAMBULO

En 2016 nuestra compania se sumé a la
contribucion del logro de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por las
Naciones Unidas y sus Estados para abordar
problemas globales. En 2021, con la transformacion
de Total a TotalEnergies, buscamos liderar la
transicion energética para contribuir al desarrollo
sostenible del planeta y enfrentar el cambio
climético. Esta es la razdon de ser de TotalEnergies.

Descarbonizar la energia no alcanza, también hay
gue satisfacer -de manera responsable- las
necesidades de energia en crecimiento, en linea
con una poblacidon mundial cada vez mas numerosa.
Este desafio requiere de una energia disponible,
asequible y limpia para la mayoria.

En este contexto, nuestras operaciones en Bolivia
también se suman al desafio global de energias
limpias, produciendo mas energia, de manera
segura y reduciendo de manera continua nuestra
huella ambiental. Para ello, manejamos de manera
continua y eficiente nuestras emisiones y hemos
implementado mediante una unidad fotovoltaica,
un suministro de energia solar totalmente
autdbnomo en el pozo ICS-3 y proximamente en el

pozo ICS-5, lo que permitird una disminucion
aproximada de 14.2 toneladas de CO2 por aho en
cada uno de ellos.

En cuanto al entorno de nuestras operaciones y
de manera directa con los ODS, promovimos en
esta gestién la produccién y conocimiento
agropecuario y apicola para la produccion de
alimentos o derivados, apoyamos la reduccién de
las desigualdades otorgando orientacién vy
herramientas para la activacién econémica y
capacidad adquisitiva de las familias, trabajamos
en alianza con otras instituciones y apoyamos el
acceso al agua.

Finalmente, destacamos que de manera
transversal integramos la tematica del clima a
nuestras acciones, tomando todas las medidas
para preservar el medio ambiente, respetando y
movilizando a nuestros colaboradores vy
contratistas, al tiempo que buscamos crear valor
para las comunidades con las que interactuamos.

Pedro Ribeiro
Gerente General

Ser un actor responsable del mundo de la energia
también es enfrentar los mas amplios desafios del desarrollo sostenible del planeta.

Este también es el compromiso de TotalEnergies:
mas energias, menos emisiones, siempre mas responsable.
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INTRODUCCION

En 2020 debimos adaptar nuestra gestién social
a la situacion extraordinaria provocada por la
pandemia COVID-19. Para ello, adecuamos nuestro
didlogo al contexto reinventando las vias de
relacionamiento comunitario, intensificamos la
difusién de informacion mediante radios locales
y videos cortos para ser transmitidos a través de
celulares.

Con nuestros Relacionadores Comunitarios en
campo, implementamos un protocolo de bio-
seguridad para prevenir el contagio de COVID-19
con la finalidad de proteger la salud de todos.

Por otra parte, redireccionamos nuestro enfoque
de inversion social para brindar apoyo solidario al
municipio de Lagunillas en la prevencion y
mitigacion del virus COVID-19. En este marco se
implementaron mejoras de infraestructura del
Hospital San Luis de Lagunillas y de la Posta de
Salud de Caraparicito, asi como la dotacién de
insumos de bioseguridad y limpieza.

De forma paralela, logramos mantener la ejecucion
de proyectos claves, como son apicultura,
aprendizaje horticola y de hidroponia. Esto requirié
esfuerzos adicionales y adaptabilidad de parte de
los ejecutores, aliados y beneficiarios para aplicar
adecuadamente las medidas de bioseguridad
requeridas por el contexto sanitario. Ademas,
debimos enfrentar el desastre natural de incendios
forestales en terrenos de comunidades vecinas
a las operaciones que llegaron hasta zonas
aledanas a la Planta Incahuasi.

Durante esta situacién de emergencia, se
aplicaron los procedimientos de seguridad y se
brindé apoyo a las comunidades con agua potable,
sales de hidratacion oral, viveres y agua para
abastecer a las cisternas de la cuadrilla de
bomberos forestales. Con el concurso de
autoridades y de todos los actores involucrados,
se logré contener la situacion.

En resumen, el 2020 planteé desafios
excepcionales que fueron afrontados con
resiliencia y la mirada puesta en avanzar hacia el
futuro. Resaltamos la participacion y compromiso
activo con la proteccién de la salud y seguridad
por parte de las comunidades, autoridades
zonales, comunales, municipales, ejecutores,
aliados y sus equipos de trabajo.

Mantenernos conectados en tiempos de
distanciamiento fisico fue una dura prueba vy
nueva realidad; no obstante, seguimos
fortaleciendo una relacién de confianza haciendo
del didlogo el puente de encuentro.

Maria Elisa Landivar
Gerente de Asuntos Publicos y Sociales
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ESPACIOS DE DIALOGO

Dialogo continuo

El didlogo con nuestros actores locales, tal como 1. La comunicacion de las medidas implementadas Participacion y consulta
lo veniamos desarrollando cambié drasticamente por TEPBO y sus contratistas para precautelar 30% 28%
en la gestién 2020 debido a la irrupciéon la salud, la seguridad de trabajadores y

del COVID-19. comunidades locales asi como la continuidad

de las operaciones.
Para darle continuidad, debimos afrontar el desafio
de aplicar la medida estricta de distanciamiento 2. La implementacién de un plan de apoyo a la

social al inicio de la aparicion del virus COVID-19 prevencion y mitigacion del COVID-19 en el
y luego con el paso del tiempo fuimos abriendo municipio de Lagunillas.
los espacios de encuentros presenciales bajo un
protocolo de bioseguridad. 3. La reanudacion de las actividades de proyectos
de inversién social estratégicos, como
produccién apicola.
o, Informacién
Negociacion T
1 852 29, y comunicacion
= 40%
Dialogos ajustados Entre marzo y mayo 2020, el periodo de
al contexto COVID-19 emergencia sanitaria, 100% del didlogo tuvo
dedicacién exclusiva a temética de COVID-19.
.‘. Gestion 2020: 51% del dialogo estuvo
o o 4 92 8 dedicado a la gestién de COVID-19.
" ‘l NUmero total
de participantes
Relacionador comunitario de TEPBO con dirigentes Relacionador comunitario de TEPBO con comunaria
de las comunidades Tasete y Yapumbia de la TCO Alto Parapeti de la comunidad Tasete de la TCO Alto Parapeti
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VITRINAS

INFORMATIVAS

La publicaciones difundidas en las vitrinas tienen la finalidad de mantener informados a los diferentes
actores locales de las actividades realizadas por la Compania en el drea de nuestras operaciones.

Actividades publicadas:
* Estado de avance de los proyectos sociales

e Logros y desafios de procesos de dialogo vy
acuerdos con los actores locales.

° |niciativas que promueven el respeto a los
Derechos Humanos y participacion de mujeres,
ninos y jovenes.

® Actividades de coordinacion con actores locales
para promover el fortalecimiento productivo, la
inclusién social y la generacion de capacidades.

Otras difusiones:

* Difusion de cunas radiales, y mensajes en idioma
guarani, realizados en coordinacién con los
Monitores Socio Ambientales Indigenas,
informando y promoviendo medidas de
bioseguridad para evitar contagios del virus
Covid-19.
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LUQ?" .. Ubicacion de las vitrinas
de difusion
L ill
aguniias Alcaldia Municipal
centro
» Camiri/Oficina Capitania
Alto Parapeti
Capitania e Caraparicito/Unidad Educativa

Alto Parapeti
y comunidades

e lviyeca/Posta Sanitaria comunal
* Tasete/Oficina comunal

* Yapumbia/La Casona

* Yaiti/Salén comunal

Actualizacion de vitrinas informativas en la comunidad Iviyeca

TotalEnergies EP Bolivie

Actualizacion de vitrinas informativas en la comunidad Tasete

Actualizacion de vitrinas informativas en la comunidad Yapumbia
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GESTION DE RECLAMOS

El procedimiento de Gestién de Reclamos ayuda
a gestionar de manera eficaz y oportuna, una
solucién a hechos o impactos verificados, que
hayan sido ocasionados por las actividades de la

Comunitario. Todos los casos seran atendidos vy,
si se comprueba que hubo un dafo (impacto), se
propone e implementa una solucién para reparar
el dafo. Durante todo el proceso participa la

TotalEnergies EP Bolivie

empresa o subcontratistas, y que hayan afectado persona que presentd el reclamo, a través del
a los actores locales. Cualquier actor local puede enlace con el Relacionador Comunitario.
presentar un reclamo a través de un Relacionador

Los reclamos presentados pueden ser, por ejemplo:

| 22 | A | Ow

- — N
Exceso Comportamiento ‘Danos Incumplimiento Atropellamiento
de velocidad irespetuoso accidentales a de pago de animal
la propiedad doméstico

-

2 5 Reclamos aiio 2020
b 18

_. I todos resueltos y cerrados

Recorrido de identificacion de trabajos de alambrado Registro de reclamo de propietario,
con propietario y Relacionador Comunitario, OTB La Pefia OTB La Pefia
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De un total de 18 reclamos registrados en el 2020, 12 correspondieron al Proyecto NCZ-X1. El mayor
porcentaje de reclamos estuvo relacionado a pérdidas econémicas y/o danos a la propiedad, lo que
conllevé un trabajo transversal estrecho a efectos de dar soluciones satisfactorias. Las restricciones
sobre los protocolos de bio-seguridad COVID-19 alargaron la resoluciéon de algunos casos.

Reclamos registrados por proyecto Distribucion de reclamos
registrados por categoria
CPF+LL l
16% Medio
Ambiente
y Salud
17%
Pérdidas
Econdomicas
o Danos
NCZ;X1 ICS-5 a la Propiedad
67% 17% 83%

El procedimiento de Reclamos es gratuito y tiene 4 pasos:

Fovwadarc
de reclamo

Formmanc
deredlame

REGISTRO AVERIGUACIONES
Contacta un Relacionador Comunitario quien El Relacionador Comunitario realizara las
registrard tu reclamo en un formulario. averiguaciones para entender mejor qué sucedio.
&)
PROPUESTA DE SOLUCION ) IMPLEMENTACION Y CIERRE
Si el reclamo es aceptado, el Relacionador Comunitario TEPBO implementard la solucién acordada

le presentara una propuesta de solucién. y se firmara el cierre a conformidad del caso.

GESTION SOCIAL 2020 < 12
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Para las organizaciones indigenas y para TEPBO, la
implementacion del Monitoreo Socioambiental Indigena

IENTAL

Areas de monitoreo
socioambiental

(MSAI) es importante ya que ayuda a la identificacion y
mitigacién de aspectos sociales y ambientales en los

diferentes proyectos que se ejecutan en los Blogues

Ipati-Aquio y Azero.

Informacion generada

Bloque Bloque

Ipati-Aquio Azero
Reportes
Dan a conocer
las actividades realizadas 24 12
en el area social y ambiental
Actas 45 10
Socializacion
de reportes a la 20 15

Capitania Alto Parapeti

“Han trabajado en la implementacion de las medidas
de bioseguridad por Covid-19 para preservar la
vida de nuestra gente, en la difusion de nuestra medicina
natural para reforzar las defensas, como también en el
manejo y cuidado de los barbijos. Nos ayudaron a elaborar
las solicitudes para que la empresa Total nos apoye con
insumos médicos y bioseguridad para beneficio de las
comunidades y postas de salud de la TCO. Por las
limitaciones de la cuarentena, tuvieron que realizar
reuniones virtuales y comunicacion por whatsapp con
dirigentes y comunarios” Cornelio Jarillo, Capitéan zonal
TCO Alto Parapeti 2020

“Han sido un apoyo técnico importante para las

comunidades, socializaron las medidas de prevencion
sobre la pandemia del Covid-19 mediante audios en

> GESTION SOCIAL 2020

Bloques Ipati - Aquio

Planta de Procesamiento de Gas ICS y todas
las areas anexas al proyecto

Planta de tratamiento de aguas de
formacién y produccién

Campamento base de operacion de Total
E&P Bolivie y sus instalaciones

Pozos de producciéon, mantenimiento y
areas anexas

Lineas de recoleccién ICS-X1, ICS-2,
ICS-3, ICS-5, AQUIO-X1001 y lineas
laterales.

Bloque Azero

Pozo exploratorio NCZ-X1

idioma guarani y espanol para que nuestra gente
pueda cumplirlas. Hicieron seguimiento a los proyectos
de inversion social. En lviyeca organizd a un
grupo de mujeres para implementar una iniciativa
productiva con la confeccion de barbijos reutilizables,
logré que la propuesta sea aceptada por Total para
comprar los barbijos y asi proteger a las familias de las
comunidades de la TCO Feliza Jarillo, Segunda Capitana
comunal lviyeca

“Los Monitores nos apoyaron con las gestiones que
realizaron ante la empresa Total para que nuestra gente
esté protegida con los barbijos e insumos médicos por
Covid-19 que fueron entregados a la posta de salud”
Ricardo Penaranda, Capitdn comunal Huaraca

TotalEnergies EP Bolivie

En 2020, los monitores socioambientales...

e Realizaron seguimiento a los proyectos de

Compensacion Socioambiental.

® Participaron y apoyaron en la implementacién y

seguimiento a los proyectos apicolas en las
comunidades: Yapumbia, Tasete, Iviyeca y Caraparicito.

® Realizaron seguimiento al proyecto confeccién de

barbijos reutizables en la comunidad lviyeca.

e Realizaron seguimiento al proyecto de control

de la enfermedad Chagas, implementado por
el IRD en las comunidades: lviyeca, Tasete,
Yapumbia y Yaiti.

e Participaron en los talleres de Seguridad Vial en

Unidades Educativas del area de operaciones de la
empresa.

e Coordinaron de manera permanente en el proceso

de Contratacion de Mano de Obra Local de la TCO
Alto Parapeti.

e Participaron en la socializacion del proyecto Escuelitas

Pintudas en las comunidades de Caraparicito,
Iviyeca y Tasete.

e Realizaron talleres sobre cuidado del Medio Ambiente,

en las Unidades Educativas del &rea de operaciones
de la empresa.

e Registraron en una matriz de seguimiento las

actividades en apoyo a medidas de proteccién y
constructivas socioambientales.

e Comunicaron, difundieron y concientizaron a

comunarios sobre medidas de bioseguridad contra el
Covid19.

“La actividad como MSAI se centrd principalmente en
dar informacién a familias, dirigentes comunales
y zonales sobre el Plan de Contingencia que implementd
Total por la pandemia de Covid-19 en los sitios operados
y la entrega de insumos de bioseguridad a las
comunidades. El WhatsApp se convirtio en nuestro
mejor aliado ya que con llamadas y mensajes llegamos
a las comunidades para asi protegernos de no llevar ni
traer el virus a la comunidad. Con esta modalidad me
senti mds seguro ya que a mi comunidad no ingresan
personas ajenas.” Octavio Jarillo, MSAI Bloque Azero-
comunidad Buena Vista

“Como MSAI elegido por la capitania Alto Parapeti, las
actividades se efectuaron primordialmente en
nuestras comunidades, en coordinacion con el equipo
de RELCOM y Medio Ambiente de Total, aplicando un
plan de contingencia contra el Covid-19, en la elaboracion

® Participaron en la entrega de barbijos reutilizables
en las comunidades e insumos médicos a las postas
de salud de laTCO Alto Parapeti.

® Participaron en la entrega de material de bioseguridad
y guias de buenas préacticas para prevenir el
Covid-19 en las actividades productivas (agricultura,
ganaderia y apicultura).

e Realizaron seguimiento a visitas médicas en el
area vecina a las operaciones de la empresa.

® Realizaron la traduccion al guarani de comunicados
de la empresa sobre recomendaciones de prevencion
del Covid-19.

e Difundieron en las comunidades la Resolucion
Administrativa de la ABT contra los incendios
forestales.

Monitores Socioambientales Indigenas (MSAI)
designados por laTCO Alto Parapeti

Mauro Lara
Caraparicito

Demetrio Yaparico
Iviyeca

Octavio Jarillo
Buena Vista

de barbijos reutilizables y entrega de equipos de
bioseguridad en la posta de Iviyeca. Asimismo, se realizo
la concientizacion y socializacion sobre los incendios
forestales con la finalidad de mitigar los focos de quemas
en nuestra zona. Las vias de comunicacion para llevar
adelante estas actividades fueron de gran importancia
como el WhatsApp y llamadas normales de acuerdo a
las posibilidades de los dirigentes, ésta metodologia se
aplicé con la finalidad de prevenir los focos de contagios
del Covid-19 a los hermanos comunarios y
mi persona. De igual manera se evito el desplazamiento
a ciudades cercanas donde existian focos de
infeccion y acercamiento en sectores de aglomeracion,
en casos de emergencias de salida aplicando
todas las medidas de bioseguridad recomendadas”’
Demetrio Yaparico, MSAI Bloque Ipati-

Comunidad Iviyeca

GESTION SOCIAL 2020 <
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Se implementan medidas de prevencién y
mitigacion hacia el Patrimonio Arqueolégico en los
proyectos de TEPBO.

Prevencion:

Estudios previos al inicio de las obras civiles.
Sensibilizacién a los trabajadores clave a través de
inducciones.

Monitoreo arqueoldgico durante los trabajos
de excavacion.

Mitigacion:

Aplicacion de procedimiento frente a hallazgos
arqueoldgicos (identificacion, notificacion, rescate
arqueologico, limpieza, anélisis, inventario,
elaboracién de informe y socializacion)

Cumplimiento del Plan de mitigacion de los
hallazgos realizados durante la construccion de la
Planta Incahuasi.

A principios de marzo, antes de la emergencia
por COVID-19, se logré presentar las
publicaciones sobre arqueologia de Incahuasi en
3 eventos donde participaron representantes de
la Capitania Alto Parapeti, Comunidad
Caraparicito, TEPBO y autoras.

Lideres guarant, autoridades locales y autoras la presentacion
de las publicaciones realizada en Caraparicito el 10/3/2020

> GESTION SOCIAL 2020

Monitoreo arqueoldgico a excavacién

Induccion arqueolégica a personal clave en tareas de excavacion

Caraparicito, 10 de marzo 2020.
Santa Cruz (Casa Melchor Pinto), 11 de marzo 2020.
La Paz (Cinemateca Boliviana), 12 de marzo 2020.

Estos eventos tuvieron una importante relevancia
para difundir y promover el patrimonio cultural
arqueolodgico de Incahuasi y el territorio indigena
Guarani de Alto Parapeti.

El libro cientifico ha sido elaborado por un equipo de 11
cientificos de alto nivel, bajo la coordinacion de la arquedloga
Sonia Alconini. El estudio fue elaborado entre 2015 y 2018,
revelando que las poblaciones pre-hispanicas del Chaco son
mucho mas antiguas de lo que se pensaba. En el Cementerio
pre-hispanico de Incahuasi, sitio arqueoldgico ubicado en
laTCO Alto Parapeti en la comunidad Caraparicito, se revelan
dataciones de 4.000 anos de antigledad. El libro presenta
datos cientificos con anélisis etno-histéricos y de diferentes
especialidades de la arqueologia, que nos permiten conocer
sobre las caracteristicas, alimentacién, enfermedades,
ceramicas y piedras de los habitantes antiguos de Incahuasi.

El texto didactico busca difundir de forma accesible la
importancia de los hallazgos arqueoldgicos de Incahuasi.
Presenta un panorama didactico de la arqueologia en general,
la arqueologia de Bolivia y finalmente la arqueologia de las
Tierras Bajas de Bolivia, donde Incahuasi constituye un sitio
argueoldgico de gran importancia. Asi presenta los hallazgos
sobre la cultura antigua de los habitantes de Incahuasi y
resalta la importancia del estudio realizado para la historia

TotalEnergies EP Bolivie

2 publicaciones
1 libro cientifico / 1 texto didactico
Ambas publicaciones estan disponibles para descarga en :

y la arqueologia en general.

“Para la region del Chaco, Incahuasi es el sitio arqueoldgico
mas antiguo que se ha encontrado, e inclusive es uno de los
sitios mds antiguos de Bolivia. Data de aproximadamente el
2000 Antes de Cristo, es decir 4000 anos,; ha tenido una
ocupacion continua por 3000 anos en 4 periodos culturales,
hasta mas o menos el 875 Después de Cristo. Su importancia
es central para poder entender los procesos de ocupacion
humana en el continente sudamericano. Por primera vez
sabemos quiénes eran los pobladores del Chaco en
comparacion a otros sitios como en el Amazonas y a la Costa,
Bolivia tiene uno de los sitios mas tempranos [antiguos] que
ha dado una riqueza de informacion para entender el rol del
Chaco en la poblacion de esta region. (...) Yo habia visitado
esta region varias veces, primero como estudiante y luego
en 2015 pedimos el permiso de la comunidad para poder
estudiar este sitio. Yo estoy realmente feliz que hayan dado
esta oportunidad y en la comunidad se ha sentido el orgullo
que sienten ellos por sus ancestros. Muchos se acercaron
a mi para decirme que nunca se iban a olvidar que existen
pruebas de que ellos siempre han estado alli, hace 4000
anos. (...) un pueblo con Historia es un pueblo con
orgullo, con identidad {(...) yo los he visto muy alegres y
orgullosos conociendo los resultados de la investigacion.”
Sonia Alconini, arquedloga coordinadora de la investigacion

https://corporate.totalenergies.bo/es/publicaciones

“Los resultados que nos ha dado la investigacion
arqueologica nos permiten a nosotros como Cultura
Guarani fortalecer la historia (...) esta investigacion
es un aporte importante para poder fortalecer teorias
que anteriormente nuestros ancestros ya
mencionaron, pero ahora respaldado por estudios
cientificos nos fortalece mucho como cultura Guarani.
Este aporte importante que ha hecho Total con el
tema de insertar la investigacion cientifica para dar
resultados fehacientes de la presencia de nuestros
ancestros en esta zona. Para nosotros el hallazgo
arqueoldgico ha sido un tema delicado, pero lo
hemos ido trabajando poco a poco en conjunto,
desde la empresa, desde la comunidad, desde los
habitantes de la Capitania Alto Parapeti, mds el apoyo
cientifico que hubo de los profesionales que han
intervenido en este espacio. Y eso es para nosotros
algo muy importante que tenemos que rescatar,
porque hoy por hoy tenemos estos resultados que
nos permiten decir “senores, esto es la Cultura
Guarani” y ahora lo tenemos plasmado en un libro
y por supuesto respaldado cientificamente.” Marino
Bellota, Segundo Capitdn comunal Caraparicito en
2020
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NTRATACION

DE MANO OBRA LOCAL

La contratacion de personal local por empresas contratistas disminuyé a partir de marzo 2020 por la
conclusion de proyectos y desde abril, se mantuvo una cantidad de personal local minima asociada al

mantenimiento tanto en Ipati como en Azero.

El 2020 marcado por la aplicacion de
medidas para la prevencion del COVID-
19 implico una gestion de colaboracion

a contratistas que incluyo:

e Comunicar a los trabajadores locales el alcance y
responsabilidades en cuarentena preventiva.

* Notificar cambios de turno a las autoridades locales
de salud de acuerdo a protocolo suscrito con

actores locales de Lagunillas.

Mano de
obra por
género

11

Empresas
contratistas
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571

Trabajadores

Sorteo de mano de obra local no calificada

Reunién realizada antes
de la situacién de emergencia por Covid-19

Induccion social virtual
a personal contratista en NCZ-X1

TotalEnergies EP Bolivie

Diversas reuniones realizadas antes de la situacion de emergencia por Covid-19

Opinion de los trabajadores

“Hemos pasado momentos muy dificiles a nivel mundial
por esta pandemia, yo personalmente me siento muy
agradecido con Dios y con la empresa Total de permanecer
con el trabajo que tengo, nos costé un poco poder
adaptarnos a los protocolos de bioseguridad que puso la
empresa, pero asi un orgullo el poder contar con trabajo
ya que muchas personas por esta pandemia perdieron
su trabajo y su familia, por esta razén me siento muy
agradecido con Dios y con ustedes por tener un trabajo
por haber permanecido dentro del proyecto, ya que mi
familia se beneficia por lo que yo estoy aqui trabajando’
Victor Hugo Vallejos Calero, OTB La Pena

Cargo: Conductor

Proyecto: Pozo NCZ - X1

“Contento por tener trabajo en esta pandemia, ya que
otras personas no contaban con una fuente laboral,
empresas que pararon sus actividades, la verdad que
fue una suerte poder contar en esta pandemia con un
trabajo gracias a Total, ademds que me sentia bien
seguro por todas las medidas de bioseguridad que
tomo Total.”

Adan Gutierrez Gonzales, OTB Nancahuazu

Cargo: Ayudante General

Proyecto: Pozo NCZ-X1
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ONTRATACION

DE BIENES Y SERVICIOS

Desafios

Fortalecer los canales de comunicacion entre la empresa
y los actores locales, contratistas y subcontratistas.

Generar confianza entre los actores locales y la empresa,
para que ante las dudas acudan directamente a espacios de

didlogo constructivos.

Promover que los actores locales del municipio de Lagunillas
utilicen la base de datos de bienes y servicios para generar
ofertas de trabajo a nivel de instituciones publicas-privadas

y otras empresas.
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Contrataciones

17

Contrataciones de
proveedores locales
de bienes y servicios

Conductor de OTB La Pefia en el proyecto Pozo NCZ-X1

TotalEnergies EP Bolivie

Opinion de los actores locales

“Tuvimos que cerrar un buen tiempo y luego adecuarnos
a las normas de bioseguridad que nos pedia el municipio
y las empresas que trabajan con nosotros. No fue facil,
pero lo logramos y aqui estamos haciendo lo mejor que
sabemos hacer, servir a nuestros huéspedes y hacerlos
sentir en casa aunque estén lejos de ella” Hotel Punta
Kaami-Proveedora de alojamiento-Mantenimiento
DDV.

“La pandemia nos perjudico a todos, el ano 2020
nos fue muy mal. Yo sélo pude trabajar con un vehiculo
que era el que llevaba y traia a los médicos del
hospital cuando habia ingreso de personal en las
dreas operadas por Total. También algunos dias con
los MSAI” Ramiro Ferrufino-Proveedor Lagunillas
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COMPENSACION

FONDO DE COMPENSACION
PERFORACION POZO NCZ-X1

Los Fondos de Compensacion estan regulados por
la Ley de Hidrocarburos 3058 y el Decreto Supremo
2195, donde se establece que la Compensacion
se destina al financiamiento de proyectos sociales
y/o productivos identificados por las comunidades
beneficiadas, para ser ejecutados por instituciones
designadas por la operadora.

Capitania Alto Parapeti
Beneficiarios

1 3 gomLfJ_ni_dgdes
eneficiadas
‘
o0

‘i‘ ‘i\i\ 390 | remilas

4
l.'.“ 1_850 Habitantes

En este caso, TEPBO designd a FUNDESOC para
qgue apoye a las comunidades y a la Capitania
Zonal Alto Parapeti en la administracion y uso del
Fondo de Compensacion.

Monto total
Fondo de Compensacion

Bs 2.366.400

100%

Ejecutado

[ Ejecutado 2019
B Ejecutado 2020
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Fondo de Compensacion
Pozo NCZ-X1

Monto ejecutado 2020

Bs 785.166

TotalEnergies EP Bolivie

Los ejes establecidos por linea de accién para la

ejecucion de los proyectos priorizados por las ¢

comunidades son:

367

Familias
beneficiadas
por lineas

de accion
Acceso a la
alimentacion
y desarrollo
productivo
Monto 597.951
de inversion
r ‘—
en Bs por lineas
de accion

Acceso a la
alimentacion
y desarrollo
productivo

® Acceso a la alimentacion
y desarrollo productivo
® Acceso a la salud
e Fortalecimiento organizativo
e Acceso al agua
® Acceso a la educacién

390
262
70

Fortalecimiento Acceso Acceso

organizativo al agua a la educacion
615.391
91.350

69.066

Fortalecimiento Acceso Acceso
organizativo al agua a la educacion
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COMPENSACION TotalEnergies EP Bolivie

o o o
Acceso a la v
e alimentacion PS ‘9 A s <alud
y el desarrollo cceso a la salu
M productivo \“

12 Comunidades invirtieron en : 12 Comunidades invirtieron en :
. , 0, ., ., 0
¢ Compra de insumos agricolas para ) 58% © Construccion y refaccion ) 52%
la siembra y preparacién del terreno de viviendas
* Infraestructura y maquinaria agricola ~ » 29% * Emergencias de salud b 48%

© Ampliacion de hato ganadero, animales > 13%
menores e insumos veterinarios

-4 o0
367 remilias beneficiadas .i\ﬁﬁ 367 Femilies beneficiadas iﬁm

Apoyo agricola y arreglo de tractor-Yapumbia

® =
00 2\0 . .
o Fortalecimiento
" P organizativo Acceso al agua
11 Comunidades y la CAP invirtieron en : 9 Comunidades invirtieron en:
« Fortalecimiento de las » 100% » Construcciéon y mantenimiento ) 56%

de sistemas de agua
* Equipamiento de sistema ) 44%
de agua comunal

organizaciones comunitarias

Entrega de materiales proyecto unifamiliar, Viviendas construidas

o0 o0
390 Familias beneficiadas ‘iﬁﬁ 262 Familias beneficiadas ﬁﬁﬁ mejora de viviendas - Huaraca

2 Comunidades invirtieron en :

» Capacitacién y apoyo a la gestion escolar b 67%

Acceso * Construccion y equipamiento ) 33%

a la educacion de Unidades Educativas

o0
. .. [) (]
70 Familias beneficiadas M\i
Viviendas solciales-Yeyora Proyecto de fortalecimiento ganado comunal - lvicuati
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Relacionador comunitario y Monitor Socio Ambiental Indigena
con participantes del proyecto piloto de produccién de maiz
y manf ejecutado en la comunidad Tasete

PROYECTOS DE

INVERSION SOCIAL




INVERSION SOCIAL

CONTROL DE CHAGAS
EN EL MUNICIPIO DE LAGUNILLAS

Demostrando que un control efectivo a largo plazo de la transmision
de la enfermedad de Chagas es posible

A cuatro anos y medio de iniciado el proyecto para la promocién de nuevas estrategias de control del
vector de la enfermedad de Chagas en la regiéon de Lagunillas, en coordinacion con el Gobierno Auténomo
Municipal de Lagunillas, la Subgobernacion de la provincia Cordillera y las TCO Alto Parapeti e lupaguasu,
se ha logrado:

En 2020 la cuarentena por COVID-19 no

permitio realizar el trabajo programado

de terreno y de laboratorio pero se avanzo
con manuales y capacitaciones.

Ano 1: Conocer la situacion de la enfermedad
de Chagas e identificar los factores que promueven
Su propagacion.

ARNO 2: Implementar nuevas estrategias de control
vectorial de la vinchuca.

Ano 3: Establecer sistemas de vigilancia y control
vectorial.

ANo 4: Implementacion de estrategias de control
e inicio de la “caja de herramientas” (primera
parte: manuales y hapantotipos)

» Alianza

' ‘ Proyecto 5 anos financiado por
k‘) Total E&P Bolivie (21%)
IRD (58%
“ J' fondos foropic?s) Inversion Total E&P Bolivie 2020
CAF/IRD (21 %)
fondos no reembolsables de CAF para IRD B S 348 . O O O
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TotalEnergies EP Bolivie

Sistema
de vigilancia
mediante
aplicacion
Android

-

APLICACION
“VIGILANCIATIMBUCU” tecnologia REDCap para almacenar
datos en una base informatica del Laboratorio de la
Universidad Mayor de San Simén UMSS vy en la aplicacion
MyCAP para la toma de datos en el terreno por los
corresponsales.

reportando la presencia o propagacion de vinchucas en sus comunidades mediante
esta aplicacion. El laboratorio indicara a los delegados si es oportuno o no rociar las

Los delegados de las comunidades, que fueron capacitados en rociado, actian como k
vigilantes y corresponsales del laboratorio de entomologia médica de Cochabamba, =

viviendas para su control.
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Reunién y taller en la alcaldia Municipal
de Lagunillas con los Capitanes de las comunidades
de estudio y lideres comunitarios

e Reunién vy taller en el salon de la Alcaldia Municipal de
Lagunillas. Intervenciones del Alcalde y de dirigentes de
comunidades.

e Presentaciones sobre la enfermedad de Chagas en el
sistema de salud publico, el Proyecto CHAGLAG vy
resultados preliminares, la importancia de la participacién

TotalEnergies EP Bolivie

Capacitacion a agentes Chagas y a nuevos
voluntarios de cada comunidad en la zona sur
en rociado de insecticida

e Capacitacién durante 4 dias en rociado insecticida una
parte tedrica y otra practica, en la zona sur (en la escuela
de Iviyeca).

e Practica en paredes y paneles de adiestramiento. Prueba
final en una vivienda de Yapumbia con insecticida
Alphamost.

e Entrega de ropa y material de bioseguridad para el rociado.

Capacitacion a agentes Chagas y a nuevos
voluntarios de cada comunidad en la zona
norte en rociado de insecticida

e Capacitacién durante 4 dias en rociado insecticida en la
zona norte (en la escuela de Tenta Piau). Practica en paredes
y paneles de adiestramiento.

e Practica final en una vivienda de Tenta Piau con insecticida
Alphamost.

® Entrega de ropa, material de bioseguridad para el rociado.

Muestreo de triatominos silvestres
(Como riesgo potencial de re infestacion
de viviendas)

e Colocacion de trampas con ratones vivos para muestrear
triatominos silvestres en lviyeca y Tenta Piau.
e Armado de trampas de luz-sabana blanca para captura de
triatominos silvestres en lviyeca y Tenta Piau.

comunitaria y su rol en la salud publica.
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Reunion y taller en la alcaldia Municipal de
Lagunillas con los Capitanes de las comunidades
de estudio y lideres comunitarios

e Taller en el salén de la Alcaldia Municipal de Lagunillas
con los dirigentes de las comunidades de estudio.

* Mesas redondas: acciones y procesos integrales con
participacién comunitaria a implementar, consensuar el
cronograma de actividades futuras.

Visitas domiciliarias para concientizar
acciones contra los triatominos

Actividades adicionales con los Agentes Chagas
(Control de los mosquitos vectores de dengue)

e Destruccion y limpieza de criaderos.

e BuUsqueda de larvas del mosquito vector del dengue Aedes
aegypti en llantas y recipientes en lviyeca, Tasete, Yaiti,
Curupaiti y el Tunal.
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FORTALECIMIENTO

ORGANIZATIVO

El proyecto Fortalecimiento de capacidades para
la gestion municipal del Gobierno Auténomo
Municipal (GAM) de Lagunillas se inicié en marzo
2020. Se realiza en coordinacién con el equipo
técnico y ejecutivo del municipio de Lagunillas, es
financiado por TEPBO, e implementado por la

Fundacion Boliviana para el Desarrollo Social
FUNDESQOC. Este proyecto da continuidad al apoyo
realizado entre 2017 y 2018 con el proyecto
Promoviendo buenas practicas para la gestion
municipal PROMUNI.

TotalEnergies EP Bolivie

(.
& .

teeeee

Resultados

Cuatro sistemas de la Ley SAFCO implantados y en aplicacion.
Dos érganos del GAM conocen el proceso de transicion de la gestion
municipal.

Comité de Operaciones de Emergencia Municipal (COEM) apoyado en
el proceso de institucionalizacion y funcionamiento.

Gobierno Autonomo Municipal de Lagunillas fortalecido con asistencia
técnica y apoyo en gestién institucional.

Seguimiento de ejecucion del PTDI gestion 2019.

Tres talleres de sensibilizacion ambiental realizados.

Se aplican préacticas adecuadas de manejo de residuos sélidos en el
mercado municipal.

Cuatro talleres sobre emprendedurismo para estudiantes y profesores
de la Unidad Educativa 21 de Mayo realizados.

Cuatro talleres sobre prevencién de riesgos sociales realizados con los
estudiantes.
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Gobierno Auténomo Municipal de Lagunillas

Vista aérea de Lagunillas

* La emergencia sanitaria y cuarentena a nivel

nacional, y particularmente las restricciones
de transporte interdepartamental, municipal
han obstaculizado el desarrollo normal del
proyecto

Objetivo del proyecto

e Fortalecer la institucionalidad del GAM.

® Apoyo a la implementacion de sistemas de la

Ley SAFCO.

® Aplicacién de instrumentos y mecanismos de

planificacion, Ley del Sistema de Planificacion
Integral del Estado (SPIE).

* Sin embargo, se superd ese desafio adaptando

la estructura, mecanismos y aplicando
herramientas de capacitacion teodricas vy
practicas, brindando acompafamiento
presencial y virtual.

Alianza
" “ Inversion 2020
Bs 140.000

. J TEPBO
O O Bs 62.715

FUNDESOC
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TotalEnergies EP Bolivie

BECAS DE ESTUDIO
PARA BACHILLERES

TEPBO, coordind con la Fundacién Boliviana La Fundacion Boliviana para el Desarrollo Social

para el Desarrollo Social FUNDESOC, la FUNDESOC fue responsable de apoyar v realizar el

continuaciéon del apoyo a los estudiantes. seguimiento al desempefo a los 3 estudiantes durante

La beca de estudios beneficio en 2019 a 6 la gestion académica 2020.

alumnos, de los que permanecieron como

beneficiarios 3 alumnos en 2020. Debido a la pandemia los estudiantes debieron
adaptarse a pasar clases a distancia con ayuda de la

El apoyo consistio en bonos de estudio, tecnologia. Esto representd un desafio y dos

alimentacion y vivienda para colaborar a los estudiantes lograron pasar su segundo ano de acuerdo

becarios a cubrir sus gastos en la gestion 2020. a los compromisos de la beca, se los apoyara con la

beca de estudio para la gestion 2021. Los estudiantes
son Sarah Paola Guzmaén Hilario y Roman Cerezo
Palenque.

Alumnos beneficiados (
k3 Alumnos continuaran sus estudios en 2020

Unidad Educativa Bachiller beneficiado Carrera elegida

Lagunillas centro 15 de Mayo-Ipati Sarah Paola Guzman Hilario Medicina

Kereimba Yessenia Bravo Arce Administracion de empresas

TCO lupaguazu . L :
Irenda Roman Cerezo Palenque Ingenieria agropecuaria

Alianza

O O _
' ‘ Inversioén total

Bs 120.882
‘ J TEPBO (50,8%) Inversion TEPBO 2020

O @ FUNDESOC (49,2%) Bs 61.456
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Los estudiantes Sarah Paola Guzméan Hilario y Roman Cerezo Palenque en proceso de autoevaluacién
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MANEJO APICOLA ECOLOGICO

COMUNIDAD
CARAPARICITO

2019: La comunidad firmdé un Acuerdo Reciproco
por Agua (ARA) de conservacion de 1800 hectareas
de bosque con valor para produccion melifera y
recarga hidrica. En alianza con Fundacién Natura
se instalé un apiario para la produccién sostenible
y basada en la conservacion.

2020: Se desarrollan capacidades técnicas de los
productores con orientacion de la Asociacion de
Apicultores del Departamento de Santa Cruz
ADAPICRUZ, dirigida a 24 beneficiarios.

COMUNIDADES IVIYECA,
TASETE, YAPUMBIA

2019: En coordinacion con Reinventarse, la entidad
financiera Banco FIE, y las tres comunidades de
la TCO Alto Parapeti: se desarrollaron acciones
para el fortalecimiento de los productores apicolas

2020: Se continud con el desarrollo de actividades
y técnicas apicolas a los productores apicolas.
Se certificaron 39 participantes como Técnico
Béasico en Apicultura, titulo reconocido por el
Ministerio de Educacién, gestionado con el centro
Arakuaiyapo.

Inversion TEPBO 2020 BS 200.465
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Debido a la
pandemia se
implementaron
medidas de
orientacion
técnica a distancia
con ayuda de la
tecnologia

Capacitacion

en conocimiento Apiarios
de la biologia instalados

de las abejas,
comportamiento,
clima y floracion
local

Capacitacion Productos

en estrategias

para manejo
en épocas
critica
y favorable

derivados de la miel
y propoleo
valorizados y
disponibles para
autoconsumo o para
la venta

y adecuados

para

produccion

Aplicacion
practica
de técnicas
de manejo
ecologico
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A [

500

Kilos
de miel
cosechados

3

Productores con
perfil de liderazgo
y capacidad de
asesoria técnica
apicola

® Félix Rojas
© Simén Olmos
® José Yamangay
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COMUNIDAD CARAPARICITO

EJECUTOR: ADAPICRUZ

Colmenas aptas
para producir
beneficiando a

24 Familias
productoras

6

Nuevas colmenas

Resultado de
técnicas de
divisién y captura
de enjambres
silvestres

:

Kilos
de propdleo
cosechados

23

Certificados
de participacion
de los que 4
fueron
entregados
a mujeres

20,8

Kilos
Rendimiento
por colmena

3

Grupos
de productores
que se
organizaron en:

® El Chaco
o El Candén
® La Banda

Apiario La Banda

Apiario El Chaco

Revision de marcos

TotalEnergies EP Bolivie

Demostracion de técnicas para evaluar colmenas

Apiario El Cafién

Seleccidn cosecha de marcos con miel madura
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COMUNIDADES IVIYECA, TASETE, YAPUMBIA

800

Kilos
de miel
cosechados

WUl

A 1

2

Alianzas

Inversion total
Bs 572.939
TEPBO (42%)
Banco FIE (37 %)
REINVENTARSE (21%)
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e

Kilos
de tintura
de propdleo

10

Kilos
de cera
fundida

EJECUTOR: REINVENTARSE

35

Colmenas aptas
para producir
beneficiando a

24 Familias
productoras

17

Nuevas Colmenas

6 resultado de
técnicas de division
y captura de
enjambres silvestres
11 de la actitud
emprendedora
(familias que
invirtieron en nuevas
cajas apicolas)

15,5

Kilos
Rendimiento
por colmena

i
39

Productores
certificados
de los cuales

20

sSOn mujeres

TotalEnergies EP Bolivie

Entrega de certificados
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CONSTRUCCION
DEFENSIVOS DE GAVIONES

Objetivo: Controlar la erosion del terreno y proteger el tanque de regulacion y
almacenamiento, construyendo un muro de contencion de gaviones.

La Comunidad de Aguada Grande cuenta con
sistema de agua potable que tambien se distribuye
a las comunidades de Iguazurenda. Este sistema
de agua cuenta con un tanque de regulacion y
almacenamiento.

El problema identificado fue la socavacién o erosion
del terreno circundante al tanque que ya habia
ocasionado que una parte del cerco perimetral se
deteriore. La socavacion del terreno se tornaba
cada vez mas peligrosa, pudiendo causar el
colapso del tanque con el transcurrir del tiempo.

COMUNIDADES

AGUADA GRANDE

IGUAZURENDA

POBLACION
BENEFICIARIA TOTALES
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En alianza con TEPBO, Visién Mundial fue la
institucion responsable de realizar las obras de
construccion.

Resultados:

© Dar estabilidad al tanque para evitar su colapso.

e Reconstruir el cerco perimetral del tanque.

o Mejorar la distribuciéon y almacenamiento de agua
hacia las comunidades de Aguada Grande e
Iguazurenda.

H M TOTAL
215 209 424
232 243 475
447 452 899

C' ‘Q

Armado de gaviones en la toma de agua de la 0TB Aguada Grande

Allanza

Inversiéon total

Bs 35.118
TEPBO (62%)
FUNDESOC (37%)

Inversion TEPBO 2020

Bs 22.118
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PRODUCCION

DE MAIZ, MANI Y MODULO
DE APRENDIZAJE HORTICOLA

En alianza con la Fundacion Valles se realizaron proyectos productivos con enfoque
de innovacion en las comunidades Tasete y Yapumbia.

Con el proyecto Evaluacion de 10 variedades de
maiz en cada comunidad a través de un desarrollo
de agricultura de precision, ejecutado de octubre
19 a octubre del 2020, se lograron los siguientes
resultados:

Nitrogeno (N)

Potasio (P) Fésforo (P)

° Jovenes y agricultores capacitados en Buenas
Practicas Agricolas del Maiz, con practicas y
escuelas de campo.

Fueron capacitados 61 participantes en 6 sesiones
de capacitacion en temas: establecimiento del
cultivo, labores culturales, manejo integrado de
plagas y enfermedades, cosecha, pos cosecha,
comercializacion. Para complementar este proceso
se ha elaborado y socializado una gufa de buenas
practicas agricolas para el manejo agronémico del
cultivo de maiz .
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Resultados

e Evaluacion del estado de los suelos para
considerar las practicas culturales de fertilizacion
necesarias.

Los suelos de Tasete y Yapumbia son aptos
para el cultivo de maiz, si bien son
deficitarios en Nitrogeno, 40 - 41 kg/ha, se
debe promover la rotacion con leguminosas
o recurrir a la fertilizacion Nitrogenada para
lograr rendimientos 6ptimos (2 - 3tn/ha)

Contenido nutricional de los suelos
para el cultivo de maiz en ambas comunidades.

[[Jcontenbo  [T] REQUERIMIENTO

Se evaluaron 10 variedades (Perla, Guapuru, Chane
31, Chiriguano 36, IBOP 2836, Compuesto 20,
Ancho Seleccioén, Aychazara 102, Tuxpefio, Opaco
2) en parcelas demostrativas en cada comunidad,
las mismas fueron afectas por un periodo fuerte
de sequia, que ocasionaron pérdidas significativas
en el rendimiento. Pese a ello las parcelas
demostrativas mostraron diferencias respecto de
las parcelas de los productores, por las
innovaciones aplicadas (fertilizacion y manejo de
plagas). Las variedades de grano amarillo tuvieron
mejor comportamiento agronémico, destacando
entre ellos la variedad IBOP 2836, con un
rendimiento de 1 tn/ha, respecto a la de los
agricultores 0,25 tn/ha.

La crisis sanitaria afecté el normal desarrollo del
proyecto, pese a ello y con el fin de promover la
reactivacion economica de las comunidades,
luego de la sequia vy la situacion de la pandemia
se ha: entregado semilla certificada de maiz de
la variedad IBOP 2836, a 50 bolsas de 20Kg, por
comunidad para la campana 20 - 21, de igual
manera motobombas con equipo completo para
riego complementario, fertilizantes nitrogenados,
ademds de herramientas como azadones,
machetes, hozas y cavadoras, a cada comunidad.
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PRODUCCION

DE MAIZ, MANI Y MODULO
DE APRENDIZAJE HORTICOLA

Prueba piloto del cultivo de mani en las
comunidades Tasete y Yapumbia a través de un
desarrollo de agricultura de precisiéon por 6
meses durante el 2020, con estos resultados:

* Evaluacioén del estado de los suelos para considerar
las préacticas culturales de fertilizacion necesarias.

* Se ha llevado adelante un seguimiento al cultivo
y practicado las practicas culturales de deshierbe,
fertilizacién y control de plagas.

* Se ha evaluado el rendimiento de cada una de las
parcelas piloto en Tasete y Yapumbia, tomando en
cuenta sus rendimientos.

¢ Jévenes y agricultores capacitados en Buenas
Préacticas Agricolas del mani, en escuelas de campo.

Los rendimientos: Yapumbia: 20 qq/ha. Tasete:
35 qq/ha (rendimiento aceptable). Fueron
variables entre comunidades por factores como
sequia, manejo oportuno de malezas,
prevencion de ataque de animales silvestres.
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En relacion al destino de la produccién, los
productores de Yapumbia tomaron la decision de
distribuirse toda la produccién a razén de una bolsa
(2 arrobas) de mani en vaina por familia. En Tasete
13 productores se beneficiaron de la venta de su
produccion en 250 Bs/qq, venta gestionada con el
soporte de Fundacién Valles.

Innovacidén tecnoldgica en la comunidad de
Ilviyeca Produccion de Lechugas hidropénicas
desde noviembre 2020 con estos resultados
parciales:

o Implementacién de moédulo para la produccién
hidroponica de 1000 hortalizas de hoja
en almacigado, trasplante de hortalizas de hoja, a
los participantes del proyecto.

 Distribucion de mas de 300 plantines de citricos
(naranjos, mandarinas, y limoneros) a 30 familias
de la comunidad.

*Capacitacion y asistido técnicamente en la
implementacién y manejo de los plantines de citrico
en los huertos familiares.

Para mantener la higiene y la inocuidad de cada
una de las lechugas producidas, se lleva adelante
un proceso gue garantice un producto 100% limpio;
para este fin se sigue los siguientes pasos:
seleccién, lavado, enjuagado, secado, embolsado.

o Alianza
. 2019/2020
| J Proyecto de 2.5 afios financiado por

‘ TEPBO Bs 259.016
Fundacion Valles Bs154.736
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BIOSEGURIDAD

CON APLICACIONEN LA
AGRICULTURA Y GANADERIA

Con el financiamiento de TEPBO, la Fundacion
Valles coordiné y ejecuté el proyecto Bioseguridad
con Aplicacion en la Agriculturay Ganaderfa. Pese
a la emergencia de salud los agricultores y sus
familias requerian seguir produciendo el agro.

En sus actividades agropecuarias cotidianas tendran
gue contactarse con otros actores. Requeriran
tener relaciéon interpersonal en sus comunidades
o fuera de ellas para comercializar sus productos
ya que siempre existe una parte de lo producido
que debe ser vendido para genera ingresos.

Objetivo

Implementar un programa de bioseguridad
sostenible para la protecciéon de la salud del
agricultor en sus actividades agricolas y ganaderas
en un marco prioritario del COVID 19.

Resultados

» Beneficiarios sensibilizados e informados de forma
continua sobre los riesgos ocasionados en sus
vidas a consecuencia del COVID 19.

« Identificados los mayores riesgos de contagio del
COVID 19 por actividades agricolas y/o ganaderas
para aplicacién de medidas de bioseguridad.

» Conocimiento para evitar el contagio y/o
propagacién del COVID 19 en zonas de
implementacion de los proyectos desarrollados
por TEPBO, aplicando recomendaciones de
bioseguridad en actividades agricolas y/o
ganaderas.

Logros

° Beneficiarios de los proyectos son sensibilizados
e informados de forma continua sobre los riesgos
ocasionados en sus vidas a consecuencia del
COVID 19.

Material entregado a cada productor:

1 Manual de Buenas Préacticas de Bioseguridad
1 Manual de produccién de Mani

1 Desinfectante de 280 ml

1 Atomizador de 1lt

1 Jabén OMO

1 Barbijo KN 95 con filtro

Beneficiarios
.o.o. 80
'l.l. personas

it g

Comunidades

Inversion

Bs 12.876
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PLAN COVID-19
CARAPARICITO

En acuerdo con la Capitania Alto Parapeti y Caraparicito, TEPBO prestd colaboracion a corto plazo ante
la amenaza del COVID-19 en la TCO Alto Parapeti sector municipio de Lagunillas, en el marco de dos
ejes de accion: Prevenciéon y Mitigacion. Este apoyo fue financiado por Total E&P Bolivie y ejecutado
por la Fundacion Boliviana para el Desarrollo Social FUNDESOC.

Resultados

e Confeccion de barbijos reutilizables: 9 mujeres y
1 varéon de las comunidades de Tasete e Iviyeca
estan capacitados en la confeccién de barbijos de
tela reutilizables, tomando en cuenta las medidas
de bioseguridad necesarias para Ssu uso.

e Elaboracién de 2000 unidades de barbijos
reutilizables de tela: El grupo de costura de ambas
comunidades logré cumplir con el objetivo del
proyecto, la confeccién de 2000 unidades de
barbijos de tela reutilizables.

e Generacion de habilidades y fuente de ingreso
alternativa: Se logré generar ingresos econdémicos
de 10 familias de ambas comunidades, al cancelar
a las artesanas por producto entregado.
Por la confeccién de 2000 barbijos, las mujeres
artesanas de lviyeca y Tasete recibieron de parte
de TEPBO Bs 4 por unidad confeccionada, haciendo
un total de Bs 8.000 (Ocho mil 00/100 Bolivianos),
monto total que percibieron los integrantes del
grupo de costura de ambas comunidades.

®* Promocion e incentivo: Se hizo entrega de
materiales a cada grupo de costura de las
comunidades (18.75 metros de telas, 200 metros
de elastico y 2 conos de hilo), para promover y
fortalecer su autogestion en la elaboracion de este
y otros productos.

> GESTION SOCIAL 2020

Fabricacion barbijos

Promover la fabricacion local de barbijos
de tela, su dotacion gratuita a los
ciudadanos y el buen uso de estos.

Fabricacion iniciada el 14/08/2020
por 2 meses, finalizada el 05/11/2020

Inversion

Bs 34.361

Seguimiento a la elaboracién de barbijos reutilizables en Iviyeca y Tasete

TotalEnergies EP Bolivie
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PLAN COVID-19
PLAN COMUNIDADES
Y HOSPITAL LAGUNILLAS

En acuerdo con el Municipio Lagunillas, TEPBO presté colaboracién a corto plazo ante la amenaza del
COVID-19 en el marco de dos ejes de accion: Prevencion y Mitigacion. Este apoyo fue financiado por
Total E&P Bolivie y ejecutado por la Fundacién Boliviana para el Desarrollo Social FUNDESOC.

Resultados

* Infraestructura hospitalaria reacondicionada segun
la priorizacion realizada por el gerente médico del
Centro de Salud: cambio de cubierta de techo,
reparacién o mejora de muros, pintura interna y
externa, areas seleccionadas revestidas con tejas
ceramicas, mejora de sistema eléctrico, sistema
hidrosanitario e instalaciones, entre otros.
Adicionalmente se entregaron 25 camas vy
colchones para su éarea de aislamiento.

° Mejoramiento de infraestructura e instalaciones
hospitalarias.

Mejora de la fachada (pintura exterior)

Entrega de obra (Dr. Héctor Contreras Alcalde Municipal, Dr. Alejandro Cordero, Directo del centro de salud

> GESTION SOCIAL 2020
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MAYO 2020

OCTUBRE 2020 ' ' '

Mejora de cocina Pintado de interiores y mejora Mejora de servicios sanitarios
antes/después de sistema eléctrico antes/después
antes/después
Seguimiento

a refaccion de hospital

I ion TEPBO
para rrwr\]/gjrsrlgg del hospital BS 1 78 569
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MAYO 2020
En acuerdo con el Municipio Lagunillas, TEPBO presté colaboracion a corto plazo ante
la amenaza del COVID-19 en el marco de dos ejes de accién: Prevencion y Mitigacion.
Este apoyo fue financiado por Total E&P Bolivie y ejecutado por la Fundacién Boliviana
para el Desarrollo Social FUNDESOC.
. .. OCTUBRE 2020 '
Mitigacion Resultados
« Apoyo con equipamiento para Posta de Salud Entrega de equipamiento médico para el centro
Caraparioito_ de aislamiento COVID-19:

e Finalizacién de la construccion de 3 cuartos que /
fueron abandonados a medio construir para ser I

utilizados como cuartos de aislamiento.

PAN
Acondicionamiento de tres espacios fisicos para v
el centro de aislamiento COVID-19: las tres salas
renovadas y acondicionadas de la estructura

existente en la Comunidad de Caraparicito cuentan 68 familias Se finaliza la construccion Equipamiento médico para la posta de salud
con espacios que cumplen con estandares basicos ief hj:'tac'orfes de aislamiento {120 m2)
de bioseguridad para la atencién de pacientes 209 . nies/despues )
personas beneficiadas CAMARA
COVID-19. ) . COMPRESOR I
directamente, miembros de —

. . ) la comunidad Caraparicito. LAVANDEMJ
Asimismo, se constata la adecuacién de un espacio
dental con puntos hidrosanitarios, un punto eléctrico K l
para el sillén y un mostrador que servird para D ﬁ SALA SALA
brindar atencion odontolégica en el Puesto de La entrega de los equipos se realizé en tres 7171 ononToLGeica OBSERVACION LABORATORIO
Salud Caraparicito. momentos: 23 y 30 de julio de 2020, y el 5 de BARIOS

agosto de 2020. p

El detalle de los equipos médicos entregados Disefio de fachada rll= r' r' r'

y el acondicionamiento de la infraestructura se Entregas realizadas 30/07/2020 aprobado por beneficiarios PASILLO
detallan en el Acta de Conformidad suscrita por Infraestructura inicio
los beneficiarios el 16 de octubre de 2020. 22/07/2020 fin 16/10/2020

nversion Bs 276.705
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PLAN COVID-19

En acuerdo con la Capitania Alto Parapeti y
Caraparicito, TEPBO presté colaboracion a corto
plazo ante la amenaza del COVID-19 en laTCO Alto
Parapeti sector municipio de Lagunillas, en el marco
de dos ejes de acciéon: Prevenciéon y Mitigacion.
Este apoyo fue financiado por Total E&P Bolivie y
ejecutado por la Fundacion Boliviana para el
Desarrollo Social FUNDESOC.

Resultados

* 150 familias y un total de 678 personas de las
comunidades de Caraparicito, Iviyeca, Yapumbia y
Buena Vista, de laTCO Alto Parapeti y la comunidad
Aquio, han recibido informacién y orientacion acerca
del cuidado del COVID-19 seguin protocolo "Medidas
de prevencion, educacion, planificacion y estrategias
para salir de la tasa de morbilidad y mortalidad
(COVID-19) de la zona TCO Alto Parapeti”.

e Caraparicito cuenta con espacios fisicos
identificados y con senalizacién adecuada en
prevencion y atencién ante la emergencia de salud
COVID-19.

» Difusién en medios masivos (programa Aqui Estoy
de El Deber) sobre las acciones que las
comunidades indigenas guaranies estan realizando
frente al COVID-19 en el marco del protocolo de
bioseguridad socializados en las comunidades de
laTCO Alto Parapeti.

* Material visual otorgado por la escuela Arakuaiyapo
que informa y da a conocer sobre medidas de
prevencion COVID-19, socializado a través de
plataformas de redes de sociales y via \WhatsApp.

» Se cuenta con una ficha de bioseguridad que servira
como instrumento de recopilacién de informacion
de personas en el marco de la salud frente al
COVID-19.

> GESTION SOCIAL 2020

CARAPARICITO

Prevencion - Apoyo Campana

e Campana educativa protocolo COVID-19 brindar
soporte a la campana de educacién y socializacion
del protocolo COVID-19, elaborado por el equipo
de la Comunidad Caraparicito — Capitania Alto
Parapeti dirigido a los comunarios de Caraparicito,
Iviyeca, Yapumbia. Buena Vista.

Campana iniciada el 01/06/2020
por 2 meses, cerrada el 10/09/2020

Ensefiando a lavarse las manos

Inversion

Bs 12.856
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PLAN COVID-19

POSTA DE SALUD AGUADA GRANDE

En acuerdo con el Municipio Lagunillas, TEPBO
presté colaboracién a corto plazo ante la amenaza
del COVID-19 en el marco de dos ejes de accion:
Prevencién y Mitigacién. Este apoyo fue
financiado por TEPBO y ejecutado por la Fundacién
Boliviana para el Desarrollo Social FUNDESOC.

Mitigacion
Apoyo a la Posta de Salud de Aguada Grande con

equipamiento y mejora de sistema eléctrico de su
infraestructura.

EQUIPAMIENTO: Entregado 29/08/2020
OBRA: Inicio 29/08/2020
Cierre final 01/10/2020

Resultados

» Equipamiento del posta de salud: que beneficiara
a mas de 130 familias y 600 habitantes
aproximadamente de las comunidades: Itaimi,
lguazurenda, Nancahuasu, La Pefa y Aguada
Grande.

» Sistema eléctrico en éptimas condiciones de
funcionamiento.

» Entrega de materiales para pintar los ambientes
internos del Puesto de salud.

* La mano de obra para pintar los ambientes, fue
una contraparte de la OTB Aguada Grande: pintura
interior de un total de 191.54 metros cuadrados
aproximadamente y pintura exterior de 83.18
metros cuadrados aproximadamente.

e El detalle de los equipos médicos entregados v el
acondicionamiento de la infraestructura se detallan
en el Acta de Conformidad firmada por los
beneficiarios el 01 de octubre de 2020.

MAYO 2020

OCTUBRE 2020 l l

Sistema electrico mejorado - antes/despues

Entrega de equipamiento Pintado de la posta de la
para la posta 0TB Aguada Grande

Inversion

Bs 39.709
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PLAN COVID-19 [ AGUNILLAS

Prevencion - insumos médicos 4

TotalEnergies EP Bolivie

MONTOS EJECUTADOS 2020

Dotacion de material de bioseguridad médico para
atencion de pacientes y material de limpieza,
destinado al Hospital de Lagunillas e insumos de
limpieza para las postas de salud de la TCO Alto
Parapeti (Caraparicito, lviyeca, Yaiti, Huaraca), de
lupaguasu (Tenta Piau, Iguazurenda) y OTB Aguada
Grande.

[

&

Entre otros materiales
entregados se tiene:

Barbijos, gorros descartables,
lentes de proteccién para
atencion a pacientes, guantes
descartables, termdmetros
digitales infrarrojos para

2 S
Z S, 5
V

PROYECTO SOCIAL O COMPENSACION

L control de temperatura,

Suministros ademas de utensilios e
insumos de limpieza vy Fondo de compensacién socioambiental NCZ-X1 785,166

Paulatinamente fueron entregados al Hospital desinfeccion.
Lagunillas y 7 postas de salud comunitarios de la Control del Chagas 348,000
red Lagunillas. En asociacion con Vision Mundial. Entregas realizadas _ o :
El apoyo consistié en brindar los insumos ‘ entre 15/07/2020 y jeiieiesimisnioloiaanizaiolCRliEaailics (ALY
hospitalarios necesarlgs para que los 'rtwedmos Y% 14/08/2020 Becas de estudio para bachilleres gestién 2020 61,456
el personal de salud brinden una atencién segura K
a los posibles casos de Covid-19. Estos incluyeron Proyecto apicola comunidades TCO Alto Parapeti 200,465
resucitadores manuales, mascarillas desechables,
gorros, guantes y batas; gafas protectoras para el Proyectos productivos de mani y maiz en dos comunidades (2020) 259,016
cuidado del paciente; mascarillas de respiracion
N95; utensilios y suministros de limpieza; jabén Gaviones de proteccion para tanque de sistema de agua Aguada Grande 22,118

liquido; gel desinfectante a base de alcohol y
termometros digitales infrarrojos para control de
temperatura entre otros.

Adicionalmente, los puestos de salud de
Caraparicito, Tenta Piau, Aguada Grande e
Iguasurenda recibieron de Total, multivitaminicos

e el e Talleres para productores sobre buenas practicas de manejo ante COVID-19 12,876
y antigripales pediatricos, antipiréticos,
antihistaminicos, sales rehidratantes, vitaminas Proyecto de fabricacién local de barbijos de tela 34,361
del complejo B y jeringas, entre otros insumos.
Entrega de material de bioseguridad a Hospital de Lagunillas Mejora de ambientes del Hospital de Lagunillas y equipamiento 178,569
Acondicionamiento de infraestructura posta de salud Caraparicito y equipamiento 276,705
Campana Caraparicito 12,856
Inversion B S . 1 63 . 466 Mejora posta Aguada Grande y equipamiento 39,709
Donaciones de insumos de bioseguridad e higiene 163,466
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RECORRIDO KM
Camino
Carretero
Asfalto B
o Tiempo
DE A (80 km/h) | gecyndario aprox.
(40 km/h)

Camiri Ivicuati 43 37 min
Camiri La Colorada 52 45 min
Cuevo Yeyora 42 1 h 23 min
Cuevo Karapari Alto 43 1 h 25 min
Cuevo Bajo Carapari 59 1 h 56 min
Cuevo Huaraca 7 2 h 20 min
Cuevo Itacuatia 75 2 h 28 min
L C ici 19 37 min

Iviyeca 40 1 h 20 min

Tasete 49 1h 37 min

Yapumbia 56 1h 51 min

Yaiti 58 1 h 55 min
Lagunillas | Buena Vista 66 2 h 11 min
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Los socios de los Bloques Ipati-Aquio son:
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